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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan rasa syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas segala
rahmat, anugerah dan karuniaNya yang telah diberikan sehingga PT. BPR Nusamba

Brondong dapat menyusun Laporan Tahunan tahun 2023 dengan semaksimal mungkin.

Sebagai pengurus kami menyadari masih banyak kelemahan ataupun kekurangan
dalam mengelola perusahaan, tentunya kami berkeinginan untuk terus meningkatkan kuantitas
dan kualitas usaha PT. BPR Nusamba Brondong, dalam bentuk mobilisasi dana maupun
menyalurkan kembali dalam bentuk kredit di tahun tahun selanjutnya dengan penuh rasa

tanggung jawab.

Demikian Laporan Tahunan tahun 2023 ini kami sampaikan, dan mohon saran untuk

perbaikan untuk tahun berikutnya.

/

mongan, 26 April 2024

Direktur Utama Direktur
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LAPORAN KEUANGAN TAHUNAN
TAHUN 2023

A. INFORMASI UMUM
1. Susunan Kepengurusan

Berdasarkan Akta No. 01 tanggal 05 Juli 2023 yang dibuat di hadapan
Fitri Budiani, SH. M.Kn notaris di Jakarta, dan telah dicatat dalam Sistem
Administrasi Badan Hukum berdasarkan surat dari Kementrian Hukum dan Hak
Asasi Manusia No. AHU-AH.01.09-0135772 tanggal 07 Juli 2023. Dan
mendapat persetujuan dari Otoritas Jasa Keuangan pada tanggal 18 Agustus
2023 Nomor S-128/KR.0411/2023 maka susunan Dewan Direksi dan Dewan
Komisaris untuk tahun yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2023 adalah

sebagai berikut :

a. Susunan Pengurus

Dewan Komisaris

Komisaris Utama : Dingot Sinaga, S.E, M.M
Komisaris : Muslim Toyib, S.E

Direksi

Direktur Utama : Bambang Edy Yuwono, S.E
Direktur : Soni Hari Triwasono, S.Pd, M.H.

b. Profil Pengurus

1. Komisaris Utama

Nama : Dingot Sinaga, SE, MM

Tempat /tanggal lahir : Tapanuli Utara, 07 Juli 1963

Alamat KTP : Perumahan Graha Tirta Bromelia No. 121 RT
003/013 Kel. Ngingas Kec. Waru Kab. Sidoarjo

Jabatan : Komisaris Utama

Latar Belakang Pendidikan

Pendidikan Formal :

1976 : SDN Samosir Tapanuli

1980 : SMP Katolik Budi Mulia, Samosir Tapanuli

- ]

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023 1
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® 1985 : SMA Katolik Budi Mulia, Pematang Siantar Kab. Simalungun

o Sumatra Utara

N 1987 DIII Ekonomi Akuntansi, Universitas Katholik Widya

~ Mandala Surabaya
‘ o 1991 : S1-Ekonomi Akuntansi, Universitas Putra Bangsa Surabaya
‘ o 2010 :S2-Manajemen SDM, Universitas Negeri Jember
® Pendidikan Non Formal :

‘ () 1996 : Pendidikan dan Pelatihan BPR, Bank Indonesia Jawa Timur

| o 1997 Pelatthan Manajemen Perkreditan, PHBK dan Tingkat
| o Kesehatan Bank, BI Jatim, Surabaya

) P 1998 : Pelatihan Sekretaris, Umum dan Personalia, BPR Nusamba

I P 2001 : Pelatihan Achievement Motivation, BPR Nusamba Group.

! = 2001 :Implementasi Undang-undang Pajak 2000, DHN Training Pajak.
‘ o 2001 : Training Of Facilitator Pengembangan Usaha Kecil dan Mikro,

o LPK Damathia Malang.

) 2001 : Pelatihan Perpajakan Pph pasal 21, 23, 25, KPP Banyuwangi
N 2003 : Pelatihan Pengawasan Intren BPR bagi Direksi, Komisaris, dan
‘ o Pemilik Sewilayah KBI Jember, Lembaga Konsultan Perbarindo

h Jatim

2003 : ESQ Angkatan I Jawa Timur

® 2004 Peraturan dan Pengawasan Sistem Informasi Manajemen

o Pengendalian Intern Perhitungan Biaya dan Penetapan Harga

8] Rencana Bisnis, Lembaga Certif Malang

() 2004 : Pelatihan dan Pendidikan Chertif, Malang

o 2007 : Pendidikan Perbankan Syariah, Lembaga Pendidikan Keuangan

P dan Perbankan

o 2008 : Peran Strategis Perbankan dalam Perspektif Tindak Pidana
[ Korupsi, Bank Indonesia
@ 2008 : Pelatihan Kepemimpinan Tingkat Lanjut I, Kyros Learning

» Center

“ 2009 : Pelatihan Kepemimpinan Tingkat Lanjut II, Sentra Modal
‘ o Harmoni

PN 2010 : Pelatihan Perkreditan dan Deposito Super Plus
| ) Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023 2
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2010 : Sosialisasi Penerapan SAK ETAP dan PA BPR

2010 : Seminar Perbarindo di Mataram, Perbarindo

2010 : Training Of Trainer ( TOT ), oleh Nusamba Group

2011 : Sertifikasi Surveillent Direksi, Lembaga Sertifikasi Malang

2011 : Seminar Perbarindo di Makasar

2011 : Seminar Fiducia di Surabaya, Perbarindo

2011 : Meraih efisiensi dan produktivitas terbaik untuk meningkatkan
peran dalam financial inclusion, Nusamba

2012 : Penyusunan Kelayakan UMKM , Nusamba Group

2012 : Peran BPR dlm Implementasi Financial Inclusion, Nusamba

2012 : Sosialisasi Jobdisk, Deposito dan Perkreditan

2012 : Evaluasi Kinerja BPR di Bangkok, Bank Indonesia Jember

2012 : Pemahaman Implementasi UU no 13 Tahun 2013, Nusamba

2012 Seminar Peran & Strategi Insklusif UMKM di Batam,
Perbarindo

2012 : Effective team building, Meridian Adventure Grafika Outbond

2013 : In House Traning Kupas tuntas Tindak Pidana di Bidang
Perbankan, Nusamba

2013 : Penyusunan Standar Kelayakan kredit UMKM Tahap Kedua,
Nusamba

2013 : Membangun Kebahagian Yang Berdayaguna, Nusamba

2013 : The Work Culture , Galfari Management Consultant

2013 : Pelatihan Pemahaman dan Implementasi UU No.13 tahun 2003
tentang ketenagakerjaan ,Nusamba

2013 : Peran dan Strategi BPR dalam Keuangan Inklusif untuk
Mendorong Pertumbuhan UMKM, Perbarindo

2013 Workshop Pedoman Perkreditan Edisi 2014 dan SOP
Operasional Edisi 2013, Nusamba

2014 : Seminar Nasional dan Expo UMKM

2014 Komitmen BPR dalam Mendorong pertumbuhan dan
Kemudahan Akses Bagi UMKM untuk Mewujudkan Ekonomi
Berdikari, oleh DPP Perbarindo Pusat

2014 : Pelatihan Semangat Menjadi Kekuatan Dasyat , oleh PT.BPR
Nusamba Brondong bersama D-VA Management Mayangkara

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku2023 3
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2015
2015

2015

2015

2015

2015

2016

2016

2016

2016

2017

2017

2017

: Rakernas oleh PT. BPR Nusamba Group di Solo
: Seminar Nasional dan Musyawarah Daerah (MUSDA) IX

Perbarindo Jawa Timur tentang memperkuat sinergi
kelembagaan dan daya saing BPR dalam Rangka Meningkatkan
Kualitas Pelayanan kepada Usaha Mikro Kecil

Seminar Nasional Perbarindo tentang Peningkatan Peran
BPR/BPRS dalam Inklusi Keuangan sebagai garda terdepan
untuk Mewujudkan Ekonomi Berdikari

: Sosialisasi POJK No.4 Tahun 2015 Tentang GCG BPR dan

POJK No.5 Tahun 2015 Tentang KPMM dan Modal Inti BPR
oleh Nusamba Group

Seminar Nasional Perbarindo dengan tema Mendorong
Komitmen Industri BPR/BPRS sebagai Pilar UMKM di
Indonesia untuk mewujudkan Ekonomi Berdikari oleh

Perbarindo

: Seminar Nasional & Expo UMKM Perbarindo di Manado

Sulawesi Tenggara

: Seminar Nasional Dan Rakernas Perbarindo 2016 oleh DPP

Perbarindo di Pontianak

: Sosialisasi POJK No.13 Tahun 20015 Tentang Manajemen

Risiko BPR dan Penyusunan Rencana Tindak Penerapan
Manajemen Risiko BPR oleh BPR Nusamba dan Mitra Harmoni
Group di Solo

: Seminar Nasional “ Masa Depan BPR Di Rezim Suku Bunga

Rendah Dan Gempuran KUR Bank Umum “ oleh Infobank di
Yogyakarta

: Sosialisasi SOP Dan Aplikasi Good Corporate Governance Dan

Manajemen Risiko BPR oleh BPR Nusamba Group dan
BPR/BPRS Mitra Harmoni Group di Solo

: Sosialisasi Struktur Organisasi, Job Deskription, Anti Pencucian

Uang dan Pencegahan Pendanaan Terorisme, Surabaya

: Pelatihan POJK No. 37/POJK.03/2016 Tentang Rencana Bisnis

Bank (RBB) Oleh BPR Nusamba Group di Solo

: Sertifikasi Kompetensi Kerja Direktur Tingkat 1 BPR, Malang

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023 4
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2017 : Seminar Nasional Dan Rakerda Perbarindo 2017 di Kupang

2018 : Sosialisasi PKPB, GCG, Manajemen Risiko dan Penerapan
Fungsi Kepatuhan oleh Nusamba Brondong

2018 : Pelantikan Pengurus dan Motivasi "Meningkatkan Kualitas
Kinerja 2018" di Surabaya

2018 : Pelatihan Penajaman dan Diskusi Analisa Kredit di Tuban

2018 : Pelatihan Implementasi Gugatan Sederhana Untuk BPR di Solo

2018 Workshop "Pengawasan Effektif Komisaris terhadap
Pelaksanaan Kerja Direksi BPR & Pembuatan Laporan" Oleh
Perbarindo di Tulungagung

2018 : Forum Group Discussion Produk Bersama BPR/S Nusamba &
Mitra Harmoni Group di Yogyakarta

2018 : Munas X Perbarindo dan Seminar Nasional 2018 dengan tema
"Peran BPR-BPRS sebagai Mitra UMKM dalam Memperluas
Akses Layanan Perbankan bagi Masyarakat Indonesia" di Solo

2019 : "Musda ke-10 Perbarindo Jatim" Oleh Perbarindo Jatim di
Surabaya

2019 : "Surveilen dan Pelatihan Penyegaran" Oleh Perbarindo Jawa
Timur di Malang

2019 : "Sosialisasi Pojk No 33 Tahun 2018 Tentang kualitas Aset
produktif dan Pembentukan Penyisihan Penghapusan Aset
Produktif BPR" oleh Sentra Modal Harmoni di Jakarta

2019 : "Forum Grup Diskusi Meningkatkan kualitas dan kuantitas
kredit" Oleh BPR Nusamba Wilayah Jawa Timur di Surabaya

2019 : Rakernas ,Seminar Nasional dan Expo , "Penguatan Sinergi
BPR-BPRS untuk memperluas akses layanan perbankan menuju
kemandirian ekonomi" di Bandar Lampung

2019 : Workshop Public Speaking BPR oleh Perbarindo Jatim di
Surabaya

2019 : Evaluasi kerja oleh OJK di Batu — Malang

2020 :In House Training " Penajaman Analisa Kredit dan penyelesaian
kredit ber masalah "

2020 : Sosialisasi SOP Antar Jemput Transakasi

2021 : Sosialisasi SOP Antar Jemput Transakasi

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku2023 5




2021 : Sosialisasi POJK No. 48/POJK.03/2020

2021 : Sosialisasi “Protokol Kesehatan Keluarga Karyawan”

2021 : “Refresh Analisa Kredit”

2021 : “Akibat Hukum Fraud dan Validitas Data Dalam Bidang Kredit
/ Pembiayaan”

2021 : “Tanggungjawab Petugas & Pejabat Dalam Pencegahan Froud
Serta Akibat Hukum”

2021 :“Entry Data, Validitas Data, Double CIF dan Pengkinian Data”

2021 : "Strategi Kepemimpinan Yang Agile Untuk BPR/BPRS Yang
Tumbuh Berkelanjutan Di Masa Pandemi"

2022 : Pelatihan Penerapan Peraturan Perpajakan Baru -
Undang Undang No. 7 Tahun 2021 Tentang Undang
undang Harmonisasi Peraturan Perpajakan Bagi Bank
Perkreditan Rakyat/Syariah (BPR/BPRS)

2022 : Pelatihan "Successful Selling & Branding In Digital Era
(How To Be Militant Sales Self Discipline)" Oleh
Charindo Indonesia

2022 :Inhouse Trainng Sop Anti Fraud

2022 : Refreshing APU-PPT dan Sosialisasi RBB Tahun 2023

2022 : Pelatihan "Successful Selling & Branding In Digital Era (How To
Be Militant Sales Self Discipline)" Oleh Charindo Indonesia

2023 : Pelatihan "Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat (SAK-
EP) Untuk BPR"

2023 : Inspiring Talk " Strategi Kepemimpinan Untuk Menuju
Organisasi Sehat, Kuat & Tumbuh Berkelanjutan"

Riwayat Pekerjaan

Mulai tahun 1990 sudah bergabung dengan PT. BPR Nusamba Brondong
dengan riwayat pekerjaan adalah sebagai berikut :

1990 — 1995 : Pjs Kabid Pemrosesan, BPR Nusamba Brondong

1996 — 1997 : Kepala Bidang Operasional, BPR Nusamba Brondong
1997 — 1999 : Kepala Bidang Pemrosesan, BPR Nusamba Brondong
1999 — 2000 : Direktur di PT. BPR. Nusamba Ngunut

2000 - 2003 : Direktur di PT. BPR. Nusamba Genteng

2090000000000 02020000020020000000000000
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2003 — 2004 : Direktur Utama di PT. BPR. Nusamba Rambipuji
2004 - 2010 : Direktur Utama di PT. BPR. Nusamba Genteng
2010 — Sekarang : Komisaris Utama di PT BPR Nusamba Genteng, PT.

BPR Nusamba Rambipuji dan PT. BPR Nusamba
Brondong.

2. Komisaris

Nama

: Muslim Thoyib, SE

Tempat dan tgl lahir : Banyuwangi, 7 Juni 1966
Alamat KTP : Dsn. Jalen RT.001 RW. 008 Setail Kecamatan

Jabatan

Genteng Banyuwangi

: Komisaris

Latar Belakang Pendidikan

Pendidikan Formal :

1979
1982
1985
1988
2002

: SD Muhammadiyah 9 Genteng

: SMP Muhammadiyah Genteng

: SMA Muhammadiyah Genteng

: Diploma 2 Universitas Udayana Bali

: S-1 Universitas 17 Agustus 1945 Banyuwangi

Pendidikan Non Formal :

1989
1994
1996
2000
2001
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2006
2008

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023

. Pelatihan Operasional BPR, Jakarta

: Pelatihan Pembukuan dan Pelaporan, Jember

: Seminar Kelayakan dan Prospek Usaha Kecil, Surabaya
: Pendidikan Auditor Intern, Semarang

: Pelatihan Achievement Motivation

: Seminar Perpajakan, Banyuwangi

: Seminar Perpajakan, Malang

: Manajemen Operasional BMT, Tk Intermedite, Jakarta
: Building The Winning Team, Kalialas Adventure, Malang
: ESQ Leadership Training

: Leadership Program, Surabaya

: Sertifikasi Kompetensi Direktur BPR, Jakarta

: Middle Manajer Workshop “Recruiting Skills”, Solo
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2008 Top Manajemen Workshop “The Winning Decision in
Managing Quick Changing Reality”, Solo

2009 : Evaluasi Kinerja BPR, Batam

2009 : Pelatihan Kepemimpinan Tingkat Lanjut angkatan II, Solo

2010 : Motivation Refreshing, Probolinggo

2010 : Workshop Pelatihan Kredit, Surabaya

2010 : Pelatihan SAK ETAP KAP Supriyadi, Solo

2011 : Penerapan Program Anti Pencucian Uang ( Money Loundrey),
Solo

2011 : Pelatihan Budaya Kerja dan Motivasi, Makasar

2012 : Seminar dan Rapat Kerja Nasional ke-22, Solo

2012 : Penyegaran dan Survailent Sertifikasi Direktur, Malang

2012 : Sosialisasi Perkreditan, UMKM, SOP, DSP, Job Diskription

2012 : Audit Internal Analisis Kredit, Jakarta

2013 Sosialisasi Perjanjian Kredit Baku sesuai POJK tentang
Perlindungan Konsumen Sektor Jasa Keuangan, Solo

2013 : Seminar dan Rapat Kerja Nasional ke-23 *“ Meraih Efisiensi dan
Produktivitas Terbaik untuk Meningkatkan Peran Dalam
Financial Inclusion”, Bandung

2013 : Seminar Membangun Kebahagiaan yang Berdayaguna, Solo

2013 : Workshop The Work Culture, Yogyakarta

2014 Workshop Pedoman Perkreditan Edisi 2014 dan SOP
Operasional Edisi 2013, Malang

2014 : Seminar dan Rapat Kerja Nasional ke-23 “ Modernisasi BPR
Dalam Upaya Meningkatkan Akses Keuangan UMKM dan
Daya Saing BPR Untuk Meraih Kinerja Terbaik”, Solo

2014 : Refreshing Motivation, Banyuwangi

2014 : Sosialiasi Perjanjian Kredit Baku 01/POJK.07/2013 Tentang
Perlindunngan Konsumen Sektor Jasa Keuangan, Pasuruan

2015 : Sosialisasi POJK No.4 Tahun 2015 Tentang Tata Kelola (GCG)
Bagi BPR Dan POJK NO.5 Tahun 2015 Tentang KPMM &
Modal Inti BPR , Kuta - Bali

2015 : Pendidikan Dan Pelatihan Implementasi Penerapan Tata Kelola
BPR , Jember

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku2023 8
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2016 : Seminar ESQ dan Rakernas “ Peningkatan Produktivitas, Inovasi
dan Tata Kelola BPR/BPRS Untuk Penguatan Daya Saing
Dalam Menghadapi Tantangan Bisnis 2016 , Yogyakarta

2017 : Motivasi Kepemimpinan Untuk Mencapai Sukses Mulia,
Surabaya

2017 : Sosialisasi Struktur Organisasi, Job Description, Anti Pencucian
Uang dan Pencegahan Pendanaan Terorisme, Surabaya

2017 : Sertifikasi Kompetensi Kerja Direktur Tingkat 1 BPR, Malang

2018 : Pelantikan Pengurus dan Motivasi "Meningkatkan Kualitas
Kinerja 2018" di Surabaya

2018 : Otoritas Jasa Keuangan " Evaluasi Kinerja BPR/S" di Pasuruan

2018 : Pelatihan Penajaman dan Diskusi Analisa Kredit di Tuban

2018 : Pelatihan Implementasi Gugatan Sederhana Untuk BPR di Solo

2018 : Forum Group Discussion Produk Bersama BPR/S Nusamba &
Mitra Harmoni Group di Yogyakarta

2018 : Munas X Perbarindo dan Seminar Nasional 2018 dengan tema
"Peran BPR-BPRS sebagai Mitra UMKM dalam Memperluas
Akses Layanan Perbankan bagi Masyarakat Indonesia" di Solo

2021 : Sosialisasi SOP Antar Jemput Transakasi

2021 : Sosialisasi POJK No. 48/POJK.03/2020

2021 : Sosialisasi “Protokol Kesehatan Keluarga Karyawan”

2021 : “Refresh Analisa Kredit”

2021 : “Akibat Hukum Fraud dan Validitas Data Dalam Bidang Kredit
/ Pembiayaan”

2021 : “Tanggungjawab Petugas & Pejabat Dalam Pencegahan Froud
Serta Akibat Hukum”

2021 :“Entry Data, Validitas Data, Double CIF dan Pengkinian Data”

2021 : "Strategi Kepemimpinan Yang Agile Untuk BPR/BPRS Yang
Tumbuh Berkelanjutan Di Masa Pandemi"

2022 :Inhouse Trainng Sop Anti Fraud

2022 : Refreshing APU-PPT dan Sosialisasi RBB Tahun 2023

2023 : Edukasi Perpajakan dan asistensi terkait pemadanan NIK
sebagai NPWP

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku2023 9
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2023 : Sosialsisasi Pengkatan Etos Kerja yang berintegritas untuk

mencapai RBB tahun 2023 dan ketentuan asuransi kredit
2023 : Sosiliasi BPR E cash,Nusamba Digi dan VA

2023 : Inspiring Talk Strategi Kepemimpinan Menuju Organisasi Sehat

kuat dan Tumbuh berkelanjutan

Riwayat Pekerjaan

1990 — 1994
1994 — 1995
1995 — 1995
1995 - 1996
1996 — 2000
2000 - 2001
2001 - 2003
2003 —-2009
2009 -2011
2011 -2015

2015 — Sekarang :

3. Direktur Utama

Nama

: EDP/MIS PT. BPR Nusamba Genteng

: Kabag Pemrosesan PT. BPR Nusamba Genteng

: Marketing PT. BPR Nusamba Genteng

: Administrasi Kredit PT. BPR Nusamba Genteng

: Marketing PT. BPR Nusamba Genteng

: Satuan Pengawas Intern PT. BPR Nusamba Genteng
: Korwil II(Jatim) SPI BPR Nusamba Group PT. BPR

Nusamba

: Direktur PT. BPR Nusamba Wlingi
: Direktur Utama PT. BPR Nusamba Rambipuji
: Direktur PT. BPR Nusamba Genteng

Komisaris PT BPR Nusamba Brondong, PT. BPR
Nusamba Genteng dan PT. BPR Nusamba Mengwi

: Bambang Edy Yuwono, S.E.

Tempat dan tgl lahir : Kediri, 19 Mei 1968.

Alamat KTP

Jabatan

: Lingkungan Pandean Rt 003/004 Kelurahan
Tangkil Kecamatan Wlingi Kabupaten Blitar.
: Direktur Utama

Latar Belakang Pendidikan

Pendidikan Formal :

1980 : SDN I Semampir Kediri
1983 : SMPN II Kediri

1985 : SMAN I Kediri

2000 :S-1 STIEKEN Kediri

A S
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Pendidikan Non Formal :

1994

: Aspek Hukum Pemberian Kredit Perbankan oleh Bank Umum

Nasional di Jakarta

1994 : Pembiayaan Bisnis Skala Kecil oleh Bank Umum Nasional di
Surabaya

1995 : Kursus Manajemen Bank Perkreditan Rakyat oleh Institut
Bankir Indonesia di Jakarta

1995 : Pendidikan Pimpinan/Pejabat BPR oleh Bank Indonesia di
Kediri

1996 : Supervisory Skills Development Bank Umum Nasional oleh
Lembaga IMMI Managemen di Jakarta

1998 : Pendidikan dan Pelatihan Pimpinan Bank Perkreditan Rakyat
oleh Bank Indonesia di Surabaya

1998 : Program Pengembangan Sumber Daya Manusia Manajemen
Kepemimpinan Pro Aktif oleh Perbarindo di Jawa Tengah

2000 : Pengembangan Usaha Kecil dan Mikro oleh Bank Indonesia di
Surabaya

2002 : Pelatihan Manajemen Operasional Untuk Komisaris dan Direksi
Kediri Oleh Perbarindo di Malang

2004 : ESQ Leadership Training oleh ESQ Leadership Center di
Surabaya

2005 : Workshop Manajemen Manajer Positif dan Profesional oleh
Bank Indonesia di Malang

2007 : Pendidikan Perbankan Syari’ah oleh Lembaga Pendidikan
Keuangan & Perbankan “Tursina” di Malang

2007 : Sosialisasi Perpajakan oleh Dinas Pendapatan Provinsi Jawa
Timur di Tulungagung

2008 : Stress Management & Mental Refreshment oleh Kyros Learning
Center di Bali

2012 : Workshop Penyusunan Kelayakan Kredit UMKM oleh Sentra
Modal Harmoni di Solo

2012 : Seminar Fiducia Ditinjau dari Aspek Hukum oleh Perbarindo di
Surabaya

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023 11
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2012 : Sosialisasi Model Bisnis BPR

2012 : Peran BPR Dalam Implementasi Financial Inclusion Oleh Sentra
Modal Harmoni di Solo

2012 : Pelatihan pemahaman dan Implementasi UU No.13 tahun 2003
Oleh Sentra Modal Harmoni di Solo

2012 : Sosialisasi Kebijakan BI dan JETS oleh Perbarindo di Surabaya

2013 : Pelatihan Tipi Bank Oleh Sentra Modal Harmoni di Solo

2013 : In House Training The Work Culture oleh BPR Nusamba
Genteng di Banyuwangi

2013 : Workshop SOP Operasional dan SOP Kredit 2014 oleh BPR
Nusamba Jawa Timur di Malang

2014 : Sosialisasi dan seminar LPDB oleh Perbarindo di Hotel
Peninsula Jakarta

2014 : Seminar Modernisasi BPR dalam upaya meningkatkan Akses
Keuangan UMKM oleh Panitia Rakernas di Solo

2015 Workshop Pengembangan SDM, Sistem Penggajian dan
Kesekretariatan Sentra Modal Harmoni di Solo

2015 : Sosialisasi POJK No.4 Tahun 2015 Tentang GCG BPR dan
POJK No.5 Tahun 2015 Tentang KPMM dan Modal Inti BPR
oleh Nusamba Group di Solo

2015 : Seminar Mendorong Komitmen BPR Menjadi Pilar UKM
Daerah oleh Infobank di Jakarta

2015 : Pendidikan dan Pelatihan Implementasi Penerapan Tata Kelola
BPR oleh OJK Jember di Jember

2015 : Seminar Nasional Rakernas Perbarindo oleh Perbarindo di
Sulawesi Tenggara

2015 : Pendidikan dan Pelatihan Internal Auditor untuk BPR oleh OJK
Jember di Jember

2016 : Sosialisasi POJK NO.13 Tentang Managemen Risiko dan
Penyusunan Tindak Lanjut Managemen Risiko oleh Nusamba
Group di Solo

2016 : Sosialisasi Aplikasi GCG oleh Nusamba Group di Solo

2016 : Rakernas dan ESQ Peningkatan Produktivitas Inovasi oleh
Nusamba Group di Solo

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku2023 12
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®
® 2017 : Sosialisasi Struktur Organisasi , Job Deskription, Anti Pencucian
s Uang dan Pencegahan Pendanaan Terorisme, Surabaya
(] 2017 : Pelatihan Risk Based Supervision Training oleh BPR Nusamba
o Group
o 2017 : Pelatihan POJK No. 37/POJK.03/2016 Tentang Rencana Bisnis
a Bank (RBB) Oleh BPR Nusamba Group di Solo
2017 : Seminar Nasional Dan Rakerda Perbarindo 2017 di Kupang
® 2018 : SEMINAR YAPINDO " Outlook Ekonomi-Politik Indonesia
M Tahun 2018 dan Prospek bagi BPR/BPRS" di Surabaya
X ) 2018 : Sosialisasi PKPB, GCG, Manajemen Risiko dan Penerapan
o Fungsi Kepatuhan oleh Nusamba Brondong
} PN 2018 : Seminar "Progres Pengembangan Digitalisasi BPR/BPRS dan
‘ . Sosialisasi BPR E-Cash" di Surabaya
| 2018 : Pelantikan Pengurus dan Motivasi "Meningkatkan Kualitas
® Kinerja 2018" di Surabaya
® 2018 Top 100 BPR dan Seminar Revitalisasi Bisnis BPR :
1 N "Membangun Ekosistem Baru Antara Bank Umum, BPR dan
| ) Fintech" di Jakarta
! o 2018 : Halal Bihalal dan Seminar Nasional DPD Perbarindo Jatim
g F\ "Penetapan Batas Waktu Penggunaan SKMHT dan Eksekusi
| o Jaminan Fidusia" di Malang
' 2018 : Pelatihan Penajaman dan Diskusi Analisa Kredit di Tuban
! ® 2018 : Seminar Nasional & Penganugerahan BPR Award 2018 di
! s Yogyakarta
| ~ 2018 : Workshop "Hypno - NLP For Leaders Bagi BPR di Surabaya
‘ o 2018 : Sosialisasi "Penanganan Dugaan Tindak Pidana Perbankan"
| ’\ Oleh Otoritas Jasa Keuangan di Surabaya
2018 : Forum Group Discussion Produk Bersama BPR/S Nusamba &
® Mitra Harmoni Group di Yogyakarta
® 2018 : Munas X Perbarindo dan Seminar Nasional 2018 dengan tema
) "Peran BPR-BPRS sebagai Mitra UMKM dalam Memperluas
| (&) Akses Layanan Perbankan bagi Masyarakat Indonesia" di Solo
K
~
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2018 Sosialisasi"Mendorong Kesejahteraan Masyarakat Melalui
Peningkatan Literasi dan Inklusi serta Layanan Pengaduan
Konsumen Keuangan" di Surabaya

2018 : Sharing Session Penanganan Aset Bermasalah di Surabaya

2018 : Seminar Nasional "Standarisasi Normatif Perjanjian Kredit Baku
pada BPR dalam Rangka Memberikan Perlindungan Hukum
Debitur dan Kreditur- Perbarindo di Surabaya

2019 : "Workshop Realisasi RBB, SOP Kredit Berhadiah & Motivasi
untuk Mencapai Target 2019" Oleh BPR Nusamba Brondong di
Grand Mahkota Hotel Lamongan

2019 : "Workshop High Impact Motivation and Selling bagi BPR" Oleh
Perbarindo di Surabaya

2019 : "Workshop Meraih Sukses Secara Spektakuler dengan Nilai-
nilai Spiritual dan Fisika Quantum (Quantum Learning)" Oleh
Nusamba Brondong di Tuban

2019 : "Musda ke-10 Perbarindo Jatim" Oleh Perbarindo Jatim di
Surabaya

2019 : "Surveilen dan Pelatihan Penyegaran" Oleh Perbarindo Jawa
Timur di Malang

2019 : "Sosialisasi Pojk No 33 Tahun 2018 Tentang kualitas Aset
produktif dan Pembentukan Penyisihan Penghapusan Aset
Produktif BPR" oleh Sentra Modal Harmoni di Jakarta

2019 : "Forum Grup Diskusi Meningkatkan kualitas dan kuantitas
kredit" Oleh BPR Nusamba Wilayah Jawa Timur di Surabaya

2019 : Rakernas ,Seminar Nasional dan Expo , "Penguatan Sinergi
BPR-BPRS untuk memperluas akses layanan perbankan menuju
kemandirian ekonomi" di Bandar Lampung

2019 : Pelatihan RBB dan APU PPT oleh BPR Nusamba Brondong

2019 : Workshop Public Speaking BPR oleh Perbarindo Jatim di
Surabaya

2019 : Evaluasi kerja oleh OJK di Batu-Malang

2020 :In House Training " Penajaman Analisa Kredit dan penyelesaian
kredit bermasalah"
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2020 : Training Online - Productive in Pandemi Covid-19 Effective
Cummunication In Digital Era BPR — BPRS

2020 : Seminar Online - Manajemen Pengelolaan Likuiditas BPR Pasca
Covid-19

2020 : Sosialisasi Online - Peran Industri Jasa Keuangan Terutama
BPR dalam Rangka Meningkatkan Kapasitas UMKM Paska
Pandemi Covid-19

2020 Sosialisasi Online - KEPO. Knowing Every Potential
Opportunity

2020 : Sosialisasi Online - Sosialisasi Peran LPS Menjaga Likuiditas
BPR/BPRS Dalam Masa Pandemic Covid 19

2020 : Sosialisasi GPM (Gerakan Pakai Masker)

2021 : Sosialisasi SOP Antar Jemput Transakasi

2021 : Sosialisasi POJK No. 48/POJK.03/2020 2021

2021 : Sosialisasi "Protokol Kesehatan Keluarga Karyawan"

2021 : Sosialisasi "Refresh Analisa Kredit"

2021 : "Akibat Hukum Fraud dan Validitas Data dalam Bidang Kredit/
Pembiayaan"

2021 : "Tanggungjawab Petugas & Pejabat Dalam Pencegahan Froud
Serta Akibat Hukum"

2021 : "Entry Data, Validitas Data, DoubleCIF dan Pengkinian Data"

2021 "Kebijakan pemerintah Dalam Upaya Mempertahankan
Kelangsungan Dunia Usaha di Tengah Masa Pandemi Covid-
19"

2021 : "Strategi Kepemimpinan Yang Agile Untuk BPR/BPRS Yang
Tumbuh Berkelanjutan Di Masa Pandemi"

2022 :Inhouse Trainng Sop Anti Fraud

2022 : Refreshing APU-PPT dan Sosialisasi RBB Tahun 2023

2022 : Bimbingan K3 denagn tema " Tanggap Darurat Kebakaran
Industri, Gedung dan Perkantoran Dalam Rangka Mewujudkan
Zero Accident”

2022 : Pelatihan "Successful Selling & Branding In Digital Era (How
To Be Militant Sales Self Discipline)" Oleh Charindo Indonesia
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2023

2023

2023

2023

2023

: Sosialisasi SOP , (1) Restrukturisasi Dampak Penyebaran Covid-

19, (2) Antar Jemput Transaksi dan Pengawasan Penggunaan
Bukti Setoran Pengambilan Tabungan /Deposito, Setoran diluar
Jam Kas, Pengelolaan Dokumen Perusahaan Monitoring

Agunan Kredit, Pengelolaan Likuiditas Edisi 2023

: Pelatihan "Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat (SAK-

EP) Untuk BPR"

: Inspiring Talk " Strategi Kepemimpinan Untuk Menuju

Organisasi Sehat, Kuat & Tumbuh Berkelanjutan"

: Seminar Nasional dan Rakernas Perbarindo "Era Baru Industri

BPR - BPRS, Momentum Hadirnya UU P2SK)

: SMH Awards " Team Building Training "

Riwayat Pekerjaan
1990 — 1992 : Marketing PT. BPR Nusamba Wlingi
1993 — 1997 : Kabag Pengembangan Usaha PT. BPR Nusamba

Wlingi

1997 — 1997 : Direktur PT. BPR Nusamba Wlingi

1997 — 1998 : Direktur PT. BPR Nusamba Brondong

1997 - 2010 : Direktur Utama PT. BPR Nusamba Ngunut
2010 -2011 : Direktur Utama PT. BPR Nusamba Wlingi
2011 -2018 : Direktur Utama PT. BPR Nusamba Genteng
2018 — Sekarang : Direktur Utama PT. BPR Nusamba Brondong

4. DIREKTUR

Nama

: Soni Hari Triwasono, S.Pd, M.H

Tempat/tgl lahir : Blitar, 09 November 1976
Alamat KTP : JI. Muria No. 10 Rt. 003/002 Kauman Kepanjen kidul

Jabatan

Blitar
Direktur / Direktur yang Membawakan Fungsi
Kepatuhan

Latar Belakang Pendidikan
Pendidikan Formal :

1989

SDN Kalipang III

L
Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023 16




)))))‘)'5)));)))));)))))))))‘))‘)[)))))))))

1992
1995
1998
2001

2022

: SMPN 1 Sutojayan

: SMAN 1 Talun

: D3- Ekonomi / D3 Perpajakan Universitas Brawijaya Malang

: S1 — IImu Pengetahuan Sosial / Ekonomi & Koperasi IKIP Budi

Utomo

: 82 — [Imu Hukum Universitas Merdeka Malang

Pendidikan Non Formal :

2001

2004

2005

2007
2008

2009

2010

2010

2010

2011
2011

2011

2011

2011

: Pelatihan “Achievement Motivation Training” (AMT) oleh

Nusamba Group di Tulungagung

: Pelatihan “Pengembangan Usaha Mikro dan Kecil” oleh

Perbarindo Jawa Timur di Malang

: Pelatihan “Aspek Hukum Perbankan” oleh Perbarindo Jawa

Timur di Kediri

: Leadership Workshop oleh Kyros Learning Center di Solo
: Employee Workshop “Leadership Resolution” oleh Kyros

Learning Center di Solo
Pelatthan “Know Your Costumer” oleh BI Kediri di
Tulungagung

: Certif Kepala Bagian Kredit Oleh Lembaga Sertifikasi Profesi di

Malang

: Workshop SOP Kredit, Tabungan, Deposito Nusamba Group

dan Mitra Harmoni oleh Nusamba Group di Surabaya

: ProblemSolving In Guarantee Execusion For Creditor oleh P

Hadisaputro Law and Office di Surabaya

: Certif Direksi oleh Lembaga Sertifikasi Profesi di Malang
: Pelatihan Penajaman Analisa Kredit oleh NUsamba Group di

Solo

: Pelatihan “Managerial Workshop Eagerness and Integrity” oleh

Kyros Learning Center di Solo

: Pelatihan Anti Pencucian Uang dan Pencegahan Pendanaan

Terorisme oleh DPK Perbarindo di Kediri

: Workshop Penyusunan Standar Kelayakan Kredit UMKM dan

Sosialisasi PBI oleh Nusamba Group di Solo

s ]
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2012

2013
2013

2013

2014

2015

2016

2016

2016

2016

2017

2017

2018

2018

2018

: Seminar tentang Perlindungan Konsumen oleh Ketua BPKN di

Kediri

: Pelatihan APU dan PPT oleh Nusamba Wlingi di Blitar
: Pelatihan “The Problem and Mechanism of Fiduciary and

Executsion oleh PH Institute di Surabaya

: Workshop Pedoman Perkreditan SOP Operasonal oleh Nusamba

Group di Malang

: Pelatihan “Microfinance Management Development Program

Training” oleh Bank Andara dan MICRA Indonesia di Surabaya

: Rakernas ke XXV dengan tema “Peningkatan Produktivitas dan

Tata Kelola Perusahaan untuk Meraih Kinerja Terbaik” oleh

Nusamba Group di Solo

: Survilen Certif Direksi oleh Yappindo Jatim di Malang
: Rakernas XXVI dengan tema ‘“Peningkatan Produktivitas,

Inovasi dan Tata Kelola BPR Dalam Menghadapi Tantangnan
Bisnis 2016 oleh Nusamba Group di Solo

: Sosialisasi POJK Nomor: 13/POJK.03/2015 tentang Penerapan

Managemen Risiko Bagi BPR oleh NUsamba Group di Solo
Sosialisasi Good Coorporate Governance (GCG) dan

Managemen Risiko (MR) oleh Nusamba Group di Solo

: Rakernas XXVII dengan tema “Strategi Peningkatan Daya Saing

BPR Dalam Menghadapi Era Layanan Perbankan Digital” oleh
Nusamba Group di Solo

: Education and Training Of Banking “Penyusunan dan Pelaporan

RBB BPR” oleh Perbarindo Kediri di Tulungagung

: Pelatihan tentang Gugatan Sederhana oleh Nusamba Group di

Solo

: Munas X Perbarindo dan Seminar Nssional “Peran BPR-BPRS

Sebagai Mitra UMKM DAlam Memperkuat Akses Layanan
Perbankan Bagi  Masyarakat Indonesia” oleh  DPP
PERBARINDO di Solo

. Pelatihan tentang FGD “Pembahasan Produk Bersama” oleh

Nusamba Group di Yogyakarta
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| 2018 : Pelatihan tentang Hypno Neuro Linguistic Program” oleh
) Perbarindo Kediri di Surabaya.
) 2019 : "Sosialisasi PKPB dan POJK Nomor 33/POJK.03/2018" oleh
® Nusamba Brondong di Brondong
o 2019 : Pelatihan RBB dan APU PPT oleh BPR Nusamba Brondong
P 2019 : Workshop Public Speaking BPR oleh Perbarindo Jatim di
Surabaya
® 2020 : Workshop Aplikasi Hak Tanggungan Elektronik (HT E ) Online
o dan Aplikasi GCG & Manajemen Risiko BPR/BPRS
o 2020 : Workshop Aplikasi GCG dan MR (Aplikasi Bprudent)
~ 2020 :In House Training " Penajaman Analisa Kredit dan penyelesaian
- kredit ber masalah"
P 2020 : Training Online - Productive in Pandemi Covid-19 Effective
Cummunucation In Digital Era BPR - BPRS
® 2020 : Seminar Online - Manajemen Pengelolaan Likuiditas BPR Pasca
® Covid-19
~ 2020 : Peran Industri Jasa Keuangan Terutama BPR dalam Rangka
~ Meningkatkan Kapasitas UMKM Paska Pandemi Covid-19
P 2020 Sosialisasi Online - KEPO. Knowing Every Potential
A Opportunity
2020 : Sosialisasi Online - Sosialisasi Peran LPS Menjaga Likuiditas
® BPR/BPRS Dalam Masa Pandemic Covid 19
® 2020 : Sosialisasi GPM (Gerakan Pakai Masker)
‘ ) 2021 : Sosialisasi SOP Antar Jemput Transakasi
[ 2021 : Sosialisasi POJK No. 48/POJK.03/2020
P 2021 : Sosialisasi “Protokol Kesehatan Keluarga Karyawan”
! PN 2021 : “Refresh Analisa Kredit”
| 2021 : “Akibat Hukum Fraud dan Validitas Data Dalam Bidang Kredit/
| ® Pembiayaan”
‘ ® 2021 : “Tanggungjawab Petugas & Pejabat Dalam Pencegahan Froud
° Serta Akibat Hukum”
‘ m 2021 : “Entry Data, Validitas Data, Double CIF dan Pengkinian Data”
% ) 2021 : "Strategi Kepemimpinan Yang Agile Untuk BPR/BPRS Yang
| PS Tumbuh Berkelanjutan Di Masa Pandemi"
-
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2022 : Pelatihan "Successful Selling & Branding In Digital Era (How

To Be Militant Sales Self Discipline)" Oleh Charindo Indonesia.

2022 :Inhouse Trainng Sop Anti Fraud
2022 : Refreshing APU-PPT dan Sosialisasi RBB Tahun 2023
2023 : Sosialisasi Komunal

2023 : Inspiring Talk " Strategi Kepemimpinan Untuk Menuju

Organisasi Sehat, Kuat & Tumbuh Berkelanjutan"

2023 :SMH Awards " Team Building Training "
2023 : Workshop Penerapan APU, PPT dan PPSPM Serta Standar

Akuntansi Keuangan Entitas Publik (SAK EP) untuk BPR /

BPRS di Wilayah Jawa Timur

Riwayat Pekerjaan

2000 - 2003 : Staff Dana BPR Nusamba Wlingi
2003 — 2007 : Staff Kredit BPR Nusamba Wlingi
2007 -2010 : Kepala Kantor Kas BPR Nusamba Wlingi

2010 -2011 : Kepala Bidang Kredit & Pemasaran BPR Nusamba

Wlingi

2011 —-2015 : Kepala Cabang Kepanjen BPR Nusamba Wlingi

2015-2019 : Direktur BPR Nusamba Wlingi

2019 — sekarang : Direktur BPR Nusamba Brondong

5. Pejabat Eksekutif
a. Kepala Kantor Pusat Operasional
Nama : Ahmad Syuja, SE
Tempat/tgl lahir : Lamongan, 05 Juli 1983

Alamat KTP : Sedagaran Rt 02 Rw 01 Sidayu Gresik

Jabatan : Kepala Cabang Gresik

Latar Belakang Pendidikan
Pendidikan Formal :

1996  : MI Muhammadiyah 03 Takerharjo

1998 : MTS Muhammadiyah 07 Takerharjo

2002 : MA Muhammadiyah 08 Takerharjo

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023

20




200002090200 00000002000000000000000000 9

2007

: UIN Malang — S1. Manajemen

Pendidikan Non Formal :

2009  : Outbound team Building dan rafting

2009  :Pendidikan dan pelatihan AO BPR “Analisa Kredit”

2011  :Outbound Training & Rafting Keep Your Alife

2011  : Towards Service Excellence

2012 : Inhouse Training Manajemen Risiko Kredit, Identifikasi
Keaslian BPKB, Sosialisasi Jaminan Fiducia

2013 : Workshop Together We Can Do It

2013 :Inhouse Training Credit Analisis UMKM For Marketing

2013  : Workshop pedoman Perkreditan Edisi 2014 dan SOP
Operasional Edisi 2015

2014  : Workshop Teknik Marketing Produk Dan Jasa Bank dan
Optimalisasi Peran Account Officer (AO)

2014 Workshop Standart layananCustomer Service dan
Pelayanan Prima Untuk Nasabah

2014  : Pelatihan “ Merubah Pola piker menembus Aset 100 Milyar

2015  : Sertifikasi Kepala Bagian Operasional

2016  : Sosialisasi SOP dan Aplikasi Pelaporan Good Corporate
Governance (GCG) dan Manajemen Risiko BPR oleh
Nusamba Grup

2017  : Pelatihan Neo Hypno Selling & Collecting Sebagai Upaya
Optimalisasi Kinerja BPR

2018  : Sosialisasi PKPB, GCG, Manajemen Risiko dan Penerapan
Fungsi Kepatuhan oleh Nusamba Brondong

2018  : Halal Bihalal dan Seminar Nasional DPD Perbarindo Jatim
"Penetapan Batas Waktu Penggunaan SKMHT dan
Eksekusi Jaminan Fidusia" di Malang

2019  : "Workshop Realisasi RBB, SOP Kredit Berhadiah &
Motivasi untuk Mencapai Target 2019" di Grand Mahkota
Hotel Lamongan

2019  : "Workshop Meraih Sukses Secara Spektakuler dengan
Nilai-nilai Spiritual dan Fisika Quantum (Quantum
Learning)" di Fave Hotel Tuban
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2019 : Sosialisasi PKPB dan POJK Nomor 33/POJK.03/2018" oleh
Nusamba Brondong di Brondong

2019 : "Training dan Aplikasi Sistem Informasi Analisa Kredit
(SIAK) Offline Berbasis Web" Perbarindo Jawa Timur di
Kayu Manis Resto Tuban

2019  : "Forum Grup Diskusi Meningkatkan kualitas dan kuantitas
kredit" Oleh BPR Nusamba Wilayah Jawa Timur di
Luminor Hotel Sidoarjo

2019  :Pelatihan RBB dan APU PPT oleh BPR Nusamba Brondong

2019  : Workshop Public Speaking BPR oleh Perbarindo Jatim di
Shangri-La Hotel Surabaya

2020 : In House Training " Penajaman Analisa Kredit dan
penyelesaian kredit ber masalah"

2020  : Pelatihan " Peningkatan Kualitas Proses Kredit "

2020  : Pelatihan "Analisa Kredit"

2020  :In House Training "APU PPT" di BPR Nusamba Rambipuji

2020  : Webinar : Strategi Memimpin di New Normal

2021  : Sosialisasi "SOP Antar Jemput Transaksi"

2021  : Sosialisasi " SOP POJK 48/POJK,03/2020

2021 Sosialisasi "Protokol Kesehatan Keluarga Karyawan"
dengan seluruh karyawan beserta Keluarga

2021  :"Refresh Analisa Kredit"

2021 : " Tanggungjawab Petugas & Pejabat Dalam Pencegahan
Froud Serta Akibat Hukum"

2021 : "Entry Data, Validitas Data, Double CIF dan Pengkinian
Data"

2021  : "Strategi Kepemimpinan Yang Agile Untuk BPR Yang
Tumbuh Berkelanjutan"

2021  : Pelatihan APU-PPT dan Sosialisasi RBB Tahun 2022

2021  : PJJ Sertifikasi Kompetensi Kerja Bidang BPR Wilayah
Jawa Timur - Direktur Tk1

2021  : Motivasi dan Pelatihan Pemantapan RBB Tahun 2022

2021  : Pelatihan / Inhouse Training Penerapan APU-PPT oleh
Sukses Bina Sejat
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2022
2022
2023
2023

2023

2023

2023
2023

: Inhouse Trainng Sop Anti Fraud

: Refreshing APU-PPT dan Sosialisasi RBB Tahun 2023

: Seminar Nasional UUP2SK

: Pelatihan Appraisal Agunan Mortage Basic Appraisal - Non

Designasi ( Penilaian Dasar KPR - Non Designasi)

: Inspiring Talk " Strategi Kepemimpinan Untuk Menuju

Organisasi Sehat, Kuat & Tumbuh Berkelanjutan"

: Workshop Penyusunan RBB
: Workshop SAK EP
: Workshop Refreshment Analisa Kredit Berbasis Resiko

Dengan Aplikasi SIAK (Sistem Informasi Analisa Kredit)
Versi 3.0.0

Riwayat Pekerjaan

2009 - 2012 : Staf Pemasaran dan Kredit

2012 -2013 : Kabid Kredit dan Pemasaran Cabang Gresik
2013 -2015 : Kepala Kantor Kas Tikung.

2015-2017 : Kepala Cabang Gresik

2017 -2018 : Kepala Kantor Kas Tikung

2018 -2023 : Kepala Cabang Gresik

2023 — Sekarang : Kepala Kantor Pusat Operasional

b. Kepala Cabang Gresik

Nama

: Ardian Junaedi, SE

Tempat/tgl lahir : Lamongan, 06 Juni 1980

Alamat KTP : Singgang Rt 02 Rw 01 Bakalrejo Sugio Lamongan

Jabatan

: Kepala Cabang Gresik

Latar Belakang Pendidikan

Pendidikan Formal :

1991 :SDN 1 Brondong
1997  : SMPN 1 Paciran
2000 : SMA Muhammadiyah Blimbing
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2004

S1-Universitas ~Muhammadiyah =~ Malang  Jurusan

Ekonomi/MSDM

Pendidikan Non Formal :

2011  : Towards Service Excellence

2012 . Manajemen Risiko Kredit, Identifikasi Keaslian BPKB,
Sosialisasi Jaminan Fudicia

2013  : Workshop Together We Can Do It

2013  : Credit Analisis UMKM For Marketing

2014  : Teknik Marketing

2014  :Produk dan Jasa Bank Optimalisasi AO

2015  : Menuju Komitmen Terbaik di Akhir 2015

2019  : Pribadi Sukses di Jaman Now

2019  : How To Be Succsesful Person

2019  : Pelatihan RBB dan APU PPT oleh BPR Nusamba Brondong

2020 : In House Training " Penajaman Analisa Kredit dan
penyelesaian kredit ber masalah"

2020  :Pelatihan " Peningkatan Kualitas Proses Kredit "

2020  : Pelatihan "Analisa Kredit"

2020  :In House Training "APU PPT" di BPR Nusamba Rambipuji

2021  : Sosialisasi "SOP Antar Jemput Transaksi"

2021  : Sosialisasi " SOP POJK 48/POJK,03/2020

2021 Sosialisasi "Protokol Kesehatan Keluarga Karyawan"
dengan seluruh karyawan beserta Keluarga

2021  :"Refresh Analisa Kredit"

2021  : " Tanggungjawab Petugas & Pejabat Dalam Pencegahan
Froud Serta Akibat Hukum"

2021  : "Entry Data, Validitas Data, Double CIF dan Pengkinian
Data"

2021  : "Strategi Kepemimpinan Yang Agile Untuk BPR Yang
Tumbuh Berkelanjutan”

2021  : Pelatihan APU-PPT dan Sosialisasi RBB Tahun 2022

2021  : PJJ Sertifikasi Kompetensi Kerja Bidang BPR Wilayah
Jawa Timur - Direktur Tk1
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2021  : Motivasi dan Pelatihan Pemantapan RBB Tahun 2022

2022  :Inhouse Trainng Sop Anti Fraud

2022  :Refreshing APU-PPT dan Sosialisasi RBB Tahun 2023

2023  : Inspiring Talk " Strategi Kepemimpinan Untuk Menuju
Organisasi Sehat, Kuat & Tumbuh Berkelanjutan"

Riwayat Pekerjaan

2007 -2016 : Staff Kredit
2016 — 2021 : Kepala Kantor Kas
2021 —2023 : Kepala Cabang Tuban

2023 - Sekarang : Kepala Cabang Gresik

. Kepala Cabang Tuban

Nama : Sri Lestari, S.E.

Tempat/tgl lahir : Lamongan, 30 Mei 1973

Alamat KTP : Pemuda I Rt 001/002 Kel. Brondong Kec.
Brondong Kab. Lamongan

Jabatan : Kepala Cabang Tuban

Latar Belakang Pendidikan

Pendidikan Formal :

1979  : SD Negeri Jompong Brondong Lamongan
1985  : SMP Negeri Paciran Lamongan

1988 : SMA Negeri Babat Lamongan

1992  : Fakultas Ekonomi Universitas Diponegoro Semarang

Pendidikan Non Formal :

1997 : Pelatthan Ms. Windows, Ms.Word, Ms. Excel,
Laboratorium Komputasi Undip Semarang

2001  : Achievement Motivation Training angkatan I

2001  : Pendidikan dan Penyuluhan Perpajakan, Lamongan, Kantor
Pelayanan Pajak Bojonegoro

2003  : Pelatihan Staff Front Office, Malang, BPR Nusamba Group

2006  : Ms. Office, Tuban, BIC Tuban

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023 25



N
o
ﬂ
® 2007 : Leadership Workshop, Solo, BPR Nusamba dan Mitra
‘ ® Harmoni Group
} ~ 2008  : Middle Management Workshop, Solo, BPR Nusamba dan
i o Mitra Harmoni
o 2008 : Diklat Pajak, Teknik Mudah & Cepat Pengisian serta
- Pelaporan Pajak, Surabaya, Universitas Airlangga
| 2010  : Pelatihan Pemahaman SAK ETAP dan PA BPR, Solo, BPR
; ® Nusamba dan Mitra Harmoni Group
@ 2011  : Pelatihan Penyusunan Laporan Keuangan dan Perencanaan
! ~ Perpajakan angkatan I, Solo, BPR Nusamba Brondong dan
4 ) Mitra Harmoni Group
o 2011  : Pelatihan Penerapan Program Anti Pencucian Uang dan
= Pencegahan Pendanaan Terorisme, Solo, BPR Nusamba dan
l Mitra Harmoni Group
® 2012  : Pelatithan Penyusunan Laporan Keuangan Berbasis SAK
| g ETAP dan Perencanaan Perpajakan oleh Nusamba Group
() 2012 Sertifikasi  Setingkat Kepala Bidang Operasional,
() Perbarindo Jatim, Batu- Malang
t Y 2013  : Workshop Pedoman Perkreditan Edisi 2013 oleh Nusamba
| P Group
| 2016 Seminar Financial Revolution oleh Tung The Sang
@ Waringin oleh PT. BPR Nusamba Brondong
o 2016  : Motivasi Peningkatan Kinerja Semangat Bisa Untuk
) Mencapai Kinerja Terbaik 2016 oleh PT. BPR Nusamba
~ Brondong
o 2016  : Sertifikasi Direksi, Perbarindo Jateng, Semarang
P 2016  : Soisialisasi SOP, Aplikasi Pelaporan GCG dan Manajemen
Risiko
® 2017  : Sosialisasi Struktur Organisasi , Job Deskription, Anti
o Pencucian Uang dan Pencegahan Pendanaan Terorisme,
) Surabaya
() 2018  : Sosialisasi PKPB, GCG, Manajemen Risiko dan Penerapan
@ Fungsi Kepatuhan oleh Nusamba Brondong
)
'S
L
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2018  : Pelantikan Pengurus dan Motivasi "Meningkatkan Kualitas

Kinerja 2018" di Surabaya

2018 : Workshop Aplikasi Realisasi RBB Semesteran Berbasis

Web di Batu Malang
2018  : Pelatihan Penajaman dan Diskusi Analisa Kredit di Tuban
2019 . "Workshop Realisasi RBB, SOP Kredit Berhadiah

&

Motivasi untuk Mencapai Target 2019" di Grand Mahkota

Hotel Lamongan

2019  : "Workshop Meraih Sukses Secara Spektakuler dengan
Nilai-nilai Spiritual dan Fisika Quantum (Quantum

Learning)" di Tuban

2019  : Sosialisasi PKPB dan POJK Nomor 33/POJK.03/2018" oleh

Nusamba Brondong di Brondong

2019 : "Forum Grup Diskusi Meningkatkan kualitas dan kuantitas

kredit" Oleh BPR Nusamba Wilayah Jawa Timur

Surabaya

di

2019  : Workshop dan Training Aplikasi RBB (Rancana Bisnis
Bank Perkreditan Rakyat) 2020 berbasis web oleh Mandiri

Consulting di Grand Mahkota Hotel Lamongan

2019  : Pelatihan RBB dan APU PPT oleh BPR Nusamba Brondong

2020 : In House Training "Penajaman Analisa Kredit dan

penyelesaian kredit ber masalah"
2020  : Pelatihan "Peningkatan Kualitas Proses Kredit"
2020  : Pelatihan "Analisa Kredit"

2020  :In House Training "APU PPT" di BPR Nusamba Rambipuji

2021  : Sosialisasi "SOP Antar Jemput Transaksi"
2021 : Sosialisasi "SOP POJK 48/POJK,03/2020”

2021 : Sosialisasi "Protokol Kesehatan Keluarga Karyawan"

dengan seluruh karyawan beserta Keluarga

2021  : Survilen dan Pelatihan Sertifikasi Kompetensi Kerja
Direktur

2021  :"Refresh Analisa Kredit"

2021 : “Tanggungjawab Petugas & Pejabat Dalam Pencegahan
Froud Serta Akibat Hukum"
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2022

2022

2022
2022
2023

: Rencana Bisnis 2022
: "Entry Data, Validitas Data, Double CIF dan Pengkinian

Data"

. "Strategi Kepemimpinan Yang Agile Untuk BPR Yang

Tumbuh Berkelanjutan"

: Motivasi dan Pelatihan Pemantapan RBB Tahun 2022
: Pelatihan APU-PPT dan Sosialisasi RBB Tahun 2022

: Online Trining " Menyusun Laporan Realisasi / Pelaksanaan

& Pengawasan RBB

: Workshop " Aplikasi Laporan Pelaksanaan & Pengawasan

Rencana Bisnis (LPPRB) Versi 3.0.0 BPR dalam rangka
singkronisasi dengan modul APOLO OJK

: Pelatihan Strategi Memimpin Di era Digital "DIGITAL

LEADER"

: Pelatihan " Penerapan Peraturan Perpajakan Baru - Undang-

undang No. 7 Tahun 2021 Tentang Undang-undang
Harmonisasi  Peraturan Perpajakan (UU-HPP) dan
Akuntansi Perpajakan Bagi BPR & BPRS

: Pelatihan "Training Refreshment dan Pendalaman Mateeri

Pelaporan Pelaksanaan dan Pengawasan Rencana Bisnis

BPR dengan Aplikasi Rencana Bisnis BPR"

: Training Refreshment dan Pendalaman Materi Pelaporan

Pelaksanaan dan Pengawasan Rencana Bisnis BPR dengan

Aplikasi Rencana Bisnis BPR"

: Inhouse Trainng Sop Anti Fraud
: Refreshing APU-PPT dan Sosialisasi RBB Tahun 2023
: Inspiring Talk " Strategi Kepemimpinan Untuk Menuju

Organisasi Sehat, Kuat & Tumbuh Berkelanjutan"

Riwayat Pekerjaan

1998 — 2005 : Administrasi Kredit
2005 - 2006 : Loan Processing
2006 — 2008 : Internal Audit
2008 — 2010 : Kepala Kantor Kas
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2010 -2016 : Kepala Bidang Operasional

2016 - 2017 : Kepala Kantor Pusat Operasional
2017 -2018 : Kepala Cabang Gresik

2018 — 2023 : Kepala Kantor Pusat Operasional

2023 — Sekarang : Kepala Cabang Tuban

d. Kepala Bidang SKAI

Nama

: Sri Rahayu, S.E.

Tempat/tgl lahir : Jepara, 20 Agustus 1978
Alamat KTP : Latsari [ No. 25 Rt 03/03 Tuban

Jabatan

: Kepala Bidang SKAI

Latar Belakang Pendidikan
Pendidikan Formal :

1990
1993
1996
2000

: SDN Gelang - Jepara

: SMPN Keling - Jepara

: SMAN 1 Jepara

: S1 Akuntansi STIE Cendekia Karya Utama Semarang

Pendidikan Non Formal :

2001  : Achievement Motivayion Training (AMT) Oleh PT. BPR
Nusamba Group

2001  : Pendidikan dan Penyuluhan Perpajakan oleh PT. BPR
Nusamba Brondong

2003  : Pelatihan Pengawasan Intern BPR oleh KBI Surabaya

2003  : ESQ Leadership Training oleh ESQ Leadership Center

2004  : Building The Winning Team oleh Kalialas Adventure

2006  : Komputer Ms. Office oleh Lembaga Pendidikan Komputer
Bina Insan Cendekiawan

2007  : Accounting Workshop oleh Kyros Adventure

2007  : Leadership Workshop oleh PT. BPR Nusamba Group

2008 : Regional Training For Front Liner Associate oleh Western
Union Indonesia
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2008  : Middle Management Workshop “Memperbaiki Komunikasi
dalam Organisasi dengan Horenso” oleh Kyros Learning
Center

2009  : Outbound Team Building & Rafting oleh Inpire Indonesia

2010  : Pelatihan & Lokakarya Teknik Pemeriksaan Audit oleh
Nusamba Group

2010  : Sertif Kepala Bagian Operasional oleh Perbarindo

2010  : Pelatihan Pemahaman COA, SAK ETAP & PA BPR oleh
Nusamba Group

2011  : Pelatihan Penyusunan Laporan Keuangan & Perencanaan
Perpajakan oleh Nusamba Group

2011  : Outbound Training & Rafting Keep Your Alive oleh BPR
Nusamba

2011  : Workshop on Towards Service Excellence oleh PT. BPR
Nusamba Brondong

2011  : Workshop of Insurance Program oleh PT. Mitra HArmoni
Insurance Broker

2012 : Fraud Investigation Training — Basic Level oleh Nusamba
Group

2012 : Pelatihan Penyusunan Laporan Keuangan Berbasis SAK
ETAP dan Perencanaan Perpajakan oleh Nusamba Group

2013  :In House Training *“ Kupas Tuntas Tindak Pidana diBidang
Perbankan” oleh PT. BPR Nusamba Group

2013  : Workshop Pedoman Perkreditan Edisi 2013 oleh Nusamba
Group

2015  : Risk Based Audit for Internal Audit Bank Training oleh
Nusamba Group

2015  : Sertifikasi Kompetensi Direktur BPR, Batu Malang

2016  : Seminar Financial Revolution oleh Tung The Sang
Waringin oleh PT. BPR Nusamba Brondong

2016  : Motivasi Peningkatan Kinerja Semangat Bisa Untuk
Mencapai Kinerja Terbaik 2016 oleh PT. BPR Nusamba
Brondong
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® 2016  : Pelatihan Manajemen Risiko dan Aplikasi Pelaporan oleh
) Perbarindo Jatim
] 2016  : Sosialisasi SOP, Aplikasi Pelaporan (GCG) dan Manajemen
) Risiko
o 2017  : Sosialisasi Struktur Organisasi , Job Deskription, Anti
o Pencucian Uang dan Pencegahan Pendanaan Terorisme,
Surabaya
® 2017  : Pelatihan Risk Based Supervision Training oleh BPR
‘ » Nusamba Group
~ 2017  : Pelatihan POJK No. 37/POJK.03/2016 Tentang Rencana
) Bisnis Bank (RBB) Oleh BPR Nusamba Group di Solo
'® 2018  : Sosialisasi PKPB, GCG, Manajemen Risiko dan Penerapan
Fungsi Kepatuhan oleh Nusamba Brondong
® 2018  : Pelantikan Pengurus dan Motivasi "Meningkatkan Kualitas
o Kinerja 2018" di Surabaya
K 2018 : Workshop Aplikasi Realisasi RBB Semesteran Berbasis
K J Web di Batu Malang
) 2018  : Pelatihan Penajaman dan Diskusi Analisa Kredit di Tuban
o 2019 : "Workshop Realisasi RBB, SOP Kredit Berhadiah &
P Motivasi untuk Mencapai Target 2019" di Grand Mahkota
Hotel Lamongan
® 2019  : "Workshop Meraih Sukses Secara Spektakuler dengan
® Nilai-nilai Spiritual dan Fisika Quantum (Quantum
~ Learning)" di Tuban
) 2019  : Sosialisasi PKPB dan POJK Nomor 33/POJK.03/2018" oleh
o Nusamba Brondong di Brondong
PN 2019  : "Forum Grup Diskusi Meningkatkan kualitas dan kuantitas
kredit" Oleh BPR Nusamba Wilayah Jawa Timur di
® Luminor Hotel Sidoarjo
® 2019  : Pelatihan RBB dan APU PPT oleh BPR Nusamba Brondong
() 2020  :Online Training " Audit penerapan program APU PPT"
() 2020  : Online Training " Audit Tekno Inf BPR"
 ® 2020  :In House Training "APU PPT" di BPR Nusamba Rambipuji
d 2021  : Sosialisasi "SOP Antar Jemput Transaksi"
[ ] Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023 31
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| ® 2021  : Sosialisasi " SOP POJK 48/POJK,03/2020
! o 2021 Sosialisasi "Protokol Kesehatan Keluarga Karyawan"
! ) dengan seluruh karyawan beserta Keluarga
l () 2021  :"Refresh Analisa Kredit"
i o 2021  : " Tanggungjawab Petugas & Pejabat Dalam Pencegahan
™ Froud Serta Akibat Hukum"
2021 : "Entry Data, Validitas Data, Double CIF dan Pengkinian
® Data"
® 2021  : "Strategi Kepemimpinan Yang Agile Untuk BPR Yang
l o Tumbuh Berkelanjutan"
o 2021  : Pelatihan APU-PPT dan Sosialisasi RBB Tahun 2022
Y 2021  : Online Workshop " Aplikasi SILA 2021"
l o 2021  : Pelatihan " Teknik Audit Untuk Pemula (Via Microsoft
Teams)"
® 2021  : Training Online Audit Intern "Penerapan Manajemen Risiko
® BPR"
) 2022 “Workshop Pelaksanaan Audit Internal dengan
~ Aplikasi SILA Ver.2.5 BPR/BPRS Yapindo Jatim dan
) Mandiri Consulting”
) 2022  : Pelatihan Penerapan Pajak Penghasilan Pasal 21
o berdasarkan UU No.7 tahun 2021 tentang
l o Harmonisasi Peraturan Perpajakan
P 2022  :Inhouse Trainng Sop Anti Fraud
2022  :Refreshing APU-PPT dan Sosialisasi RBB Tahun 2023
@ 2023  : UAT & Training Nusamba DIGI & VA Bank Mandiri pada
@ BPR Nusamba & Mitra Harmoni Group
K 2023 : Workshop SAK EP
™ 2023  : Pelatihan pajak pph 21
‘ ) 2023  : Pelatihan SILA (system informasi laporan audit)
™
Riwayat Pekerjaan
® 2000 - 2001 : Loan Processing BPR Nusamba Cepiring
® 2001 —2005 : SPI BPR Nusamba Brondong
K
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2005 -2010 : Kepala Bidang Operasional BPR NUsamba
Brondong

2010-2017 : Kelapa Bidang Internal Audit

2017 -2018 : Kepala Kantor Pusat Operasional

2018 — 2019 : Kepala Cabang Tuban

2019 — Sekarang : Kepala Bidang SKAI

e. Kepala Bidang Kepatuhan

Nama

: Suyono, S.Sos

Tempat/tgl lahir : Lamongan, 12 April 1978
Alamat KTP : Pemuda 01 Rt 001/002 Brondong Lamongan

Jabatan

: Kepala Bidang Kepatuhan

Latar Belakang Pendidikan
Pendidikan Formal :

1984
1993
1996
1997

2002

: SDN Brondong V

: SMPN 1 Paciran

: SMAN 1 Paciran

: D1 — Pusat Pendidikan Perhotelan dan Periwisata Bali

(P4B) Malang Fakultas Pariwisata dan Perhotelan

: S1 — Sekolah Tinggi Bahasa Asing (STIBA) Malang

Fakultas Bahasa Inggris

Pendidikan Non Formal :

2006  : Pelatihan Analisa Kredit Kualitatif dan Kuantitatif oleh
Perbarindo Jatim di Bojonegoro

2007  : Pelatihan Selling With Heart (Funding Officer Workshop)
oleh Kyros Learning Center di Sunan Hotel Solo

2007  : Pelatihan Strategic Credit Management (Lending Oppicer
Workshop) oleh Kyros Learning Center di sunan Hotel Solo

2008  : Pelatihan negotiation For Closing The Deal (Remedial
Workshop) oleh Kyros Learning Center di Sunan Hotel
Solo
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2009

2011

2011

2013

2013

2013

2019

2019

2019

2019

2019

2019
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: Pelatihan Motivation Building For Marketing Action With

Outbond & Rafting oleh Perbarindo Jawa Timur di

Kasembon - Malang

: Outbond Training Dan Rafting oleh Inspire Indonesia di

Kasembon - Malang

: Outbond Training & Rafting, Keep Your Alive! Oleh

Galfari Management Consultant di Lamongan

: In House Training Management Risiko kredit, Identifikasi

Keaslian BPKB, dan Sosialisasi Jaminan Fidusia oleh

Perbarindo Jawa Timur DPC Bojonegoro di Lamongan

: Pelatihan dan Rafting “ workshop Together We Can Do It”

oleh BPR Nusamba Brondong di Yogyakarta

: In House Training “Credit Analisis UMKM For Marketing*

oleh Perbarindo Jawa Timur DPC Bojonegoro di Lamongan

: Seminar Nasional Standarisasi Normatif Perjanjian Kredit

Baku Pada Bank Perkrditan Rakyat (BPR) dalam rangka
memberikan Perlindungan Hukum Debitur dan Kreditur

oleh Perbarindo Jawa Timur di Surabaya

: Pelatihan “ How To Be a Successful Person” oleh Institute

Of Quantum Life di Tuban

: "Workshop Realisasi RBB, SOP Kredit Berhadiah &

Motivasi untuk Mencapai Target 2019" di Grand Mahkota

Hotel Lamongan

: "Workshop Meraih Sukses Secara Spektakuler dengan

Nilai-nilai Spiritual dan Fisika Quantum (Quantum
Learning)" di Fave Hotel Tuban

: Sosialisasi PKPB dan POJK Nomor 33/POJK.03/2018" oleh

Nusamba Brondong di Brondong

: "Training dan Aplikasi Sistem Informasi Analisa Kredit

(SIAK) Offline Berbasis Web" Perbarindo Jawa Timur di
Kayu Manis Resto Tuban

: "Forum Grup Diskusi Meningkatkan kualitas dan kuantitas

kredit" Oleh BPR Nusamba Wilayah Jawa Timur di

Luminor Hotel Sidoarjo
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@ 2019  :Pelatihan RBB dan APU PPT oleh BPR Nusamba Brondong
| o 2020 : In House Training " Penajaman Analisa Kredit dan
) penyelesaian kredit ber masalah"
o 2020  : Pelatihan " Peningkatan Kualitas Proses Kredit "
o 2020  : Pelatihan "Analisa Kredit"
PN 2020  :In House Training "APU PPT" di BPR Nusamba Rambipuji
2021  :Sosialisasi "SOP Antar Jemput Transaksi"
o 2021  :Sosialisasi " SOP POJK 48/POJK,03/2020
o 2021 Sosialisasi "Protokol Kesehatan Keluarga Karyawan"
o dengan seluruh karyawan beserta Keluarga
~ 2021  :"Refresh Analisa Kredit"
o 2021  : " Tanggungjawab Petugas & Pejabat Dalam Pencegahan
P Froud Serta Akibat Hukum"
2021 : "Entry Data, Validitas Data, Double CIF dan Pengkinian
® Data"
o 2021  : "Strategi Kepemimpinan Yang Agile Untuk BPR Yang
® Tumbuh Berkelanjutan"
~ 2021  : Pelatihan APU-PPT dan Sosialisasi RBB Tahun 2022
o 2021  : Pelatihan " Online Workshop Tata Kelola Terintegrasi
PS Terkini dan Penyesuaian Pelaporan Tata Kelola sesuai
SEOJK No.24/SEOJK,03/2020 dengan Aplikasi Pelaporan
® Tata Kelola (SILAT) berbasis Tahun 2021"
o 2021  : "Online Workshop Aplikasi Manajemen Risiko Ver.1.5.0.
® BPR"
() 2021  : "Online Workshop Realisasi RBB dengan Aplikasi RRBB
~ Ver.2.7.0 BPR"
P 2021  : Pelatihan Jarak Jauh (PJJ) Sertifikasi Kompetensi Kerja
Pejabat Eksekutif BPR angk. Ke-1 Wilayah Jawa Timur
® 2021  : Pelatihan / Inhouse Training Penerapan APU-PPT oleh
® Sukses Bina Sejati
® 2022  :Inhouse Trainng Sop Anti Fraud
&) 2022  :Refreshing APU-PPT dan Sosialisasi RBB Tahun 2023
o 2022  : Evaluasi Kinerja BPR / BPRS Se - Jawa Timur "Program
PN Recycling OJK "Menyiapkan Industri BPR/S se-Jawa
® Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023 35
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Timur untuk Menghadapi Tantangan dan Peluang ke Depan
Melalui Penguatan Permodalan dan GCG"

: Sosialisasi Pemanfaatan Lembaga Alternatif Peneyelesaian

Sengketa Sektor Jasa Keuangang (LAPS SJK)

: Pelatihan "Training Refreshment dan Pendalaman Materi

Penilaian Profil Risiko sebagai bagian dari komponen
Penilaian Tingkat Kesehatan Bank dengan Aplikasi

Manajemen Risiko"

: Pelatihan "Workshop Aplikasi Pelaporan Tata Kelola

Dalam Rangka Sinkronisasi Denagn Modul APOLO OJK"

: Workshop "Aplikasi Manajemen Risiko (MR-MC Ver.

2,0,0) BPR" dalam rangka sinkronisasi dengan modul
Aplikasi Pelaporan Online (APOLO) OJK

Workshop Aplikasi TKS (Tingkat Kesehatan Bank)
Berbasis Web

: Pertemuan Koordinasi Tindak Lanjut Registrasi Aplikasi

Sistem  Informasi Terduga Pendanaan  Terorisme

(SIPENDAR)

: Seminar Nasional UUP2SK
: Pelatihan Appraisal Agunan Mortage Basic Appraisal - Non

Designasi ( Penilaian Dasar KPR - Non Designasi)

: Pelatihan Tingkat Kesehatan Bank dengan Aplikasi TKS

Berbasis web

Workshop " Refreshment Pelaporan BPR Dengan
Menggunakan Aplikasi Manajemen Risiko Versi 2.1,
Aplikasi Realisasi RBB19 Offline 3.5 dan Aplikasi TKS
Versi 1.1"

: Pelatihan "Standar Akuntansi Keuangan Entitas Privat

(SAK-EP) Untuk BPR"

: Workshop Refreshment Analisa Kredit Berbasis Resiko

Dengan Aplikasi SIAK (Sistem Informasi Analisa Kredit)
Versi 3.0.0

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023 36



2000000000000000000000000000000000 0

Riwayat Pekerjaan

2005 — 2007 : Karyawan Kontrak (Staff Kredit)

2007 -2010 : Karyawan Tetap (Staff Kredit)

2010 -2011 : Kepala Kantor Kas Paciran

2011 -2012 : Kepala Kantor Kas Karanggeneng

2012 -2013 : Kepala Kantor Kas Sugio

2013 - 2019 : Kepala Bidang Kredit Kantor Cabang Gresik
2019 - 2021 : Kepala Cabang Tuban

2021 - Sekarang  : Kepala Bidang Kepatuhan

2. Kepemilikan

Berdasarkan Akta No. 19 tanggal 19 Januari 2017 terdapat peningkatan
modal ditempatkan dan disetor sebesar RP. 1.700.000.000 atau sejumlah 17.000
saham. diambil bagian dan disetor penuh oleh PT Sentra Modal Harmoni. Atas
penambahan setoran modal tersebut. telah disetujui dan dicatat dalam
administrasi pengawasan Otoritas Jasa Kéuangan dan dapat diakui sebagai
Modal Disetor berdasarkan surat No. S-13/KR.0411/2017 tanggal 13 Februari
2017.

Berdasarkan Akta No. 5 tanggal 1 November 2017 terdapat peningkatan
modal ditempatkan dan disetor sebesar RP. 2.000.000.000 atau sejumlah 20.000
saham. diambil bagian dan disetor penuh oleh PT Sentra Modal Harmoni. Atas
penambahan setoran modal tersebut. telah disetujui dan dicatat datam
administrasi pengawasan Otoritas Jasa Keuangan dan dapat diakui sebagai
Modal Disetor berdasarkan surat No. SR-1423/KR.0411/2017 tanggal 6
Desember 2017. Sehingga komposisi kepemilikan saham pada 31 Desember
2023 dan 2022 menjadi sebagai berikut:

Nilai Persentase
No. Nama Jml. Lembar
(Rp) (%)
PT. Sentra Modal Harmoni 81.340 8.134.000.000 90,19 %
2 | PT. Fajar Mas Murni 8.850 885.000.000 9,81 %
Jumlah Modal Disetor 90.190 9.019.000.000 100,00 %

m
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Sebagai pemegang Saham Pengendali PT. Sentra Modal Harmoni yang
beralamat di Jalan MT. Haryono Kavling 33 Gedung Menara Hijau Lantai 5
Kelurahan Kecamatan Pancoran Rt 03 Rw 02, Cikoko Jakarta Selatan.

3. Perkembangan Usaha PT. BPR Nusamba Brondong
a) Riwayat Ringkas Pendirian PT. BPR Nusamba Brondong

PT. Bank Perkreditan Rakyat Nusamba Brondong (Selanjutnya
disebut “Bank™) didirikan pada tanggal 29 September 1989 berdasarkan
Akta Notaris no. 111 Abdul Latief, SH Notaris di Jakarta, Akta pendirian
tersebut disahkan oleh Menteri Kehakiman Republik Indonesia dalam Surat
Keputusan No. C2-10272HT.01.01-TH.89, tanggal 8 November 1989, dan
telah diberikan izin oleh Menteri Keuangan Republik Indonesia dalam Surat
Keputusan No.Kep.023/KM.13/1990 tertanggal 18 Januari 1990. Bank
mulai beroperasi secara komersial pada tanggal 17 Februari 1990. Anggaran
dasar Bank telah beberapa kali mengalami perubahan antara lain dengan
akta Notaris Ny Djumini Setyohadi SH., MKn., No. 8 tanggal 4 Juni 2008,
mengenai pengesuaian Undang-undang No. 40 tahun 2007 tentang

Perseroan.

Perubahan terakhir dengan akta Notaris Fitri Budiani, SH., M.Kn., No.
01 tanggal 05 Juli 2023 tentang persetujuan pengangkatan kembali seorang
anggota direksi perseroan dan telah ditatausahakan datam administrasi
pengawasan Otoritas Jasa Keuangan dengan surat Nomor S-
128/KR.0411/2023 tanggal 18 Agustus 2023, serta dicatat dalam Sistem
Administrasi Badan Hukum berdasarkan surat dari Kementrian Hukum dan
Hak Asasi Manusia No. AHU-AH.01.09-0135772 tanggal 07 Juli 2023.

Bidang usaha sesuai anggaran dasar PT Bank Perkreditan Rakyat
Nusamba Brondong adalah Perbankan sesuai dengan Undang Undang No.
10 Tahun 1998., dan kemudian disebut sebagai BPR ( Bank Perkreditan
Rakyat ). Kedudukan dan lokasi utama Kantor Pusat Operasional berada di
JIn Raya No. 77 Kelurahan Brondong Kecamatan Brondong Kabupaten

Lamongan Jawa Timur.
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b)

Perijinan yang dimiliki BPR Nusamba Brondong sampai saat ini adalah

sebagai berikut:

1.

Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP) No. 01.235.194.6-641.000 yang
dikeluarkan oleh Kepala Kantor Pelayanan Pajak Madya Nomor: PEM-
00162/WPJ.24/KP.0803/2012.

. Surat Ijin Usaha No. Kep. 023/KM.13/1990 tertanggal 18 Januari 1990

yang dikeluarkan oleh Menteri Keuangan Direktur Jendral Moneter.

. ljin tempat Usaha (HO) yang diberikan oleh Pemerintah Kabupaten

Lamongan Badan Penanaman Modal Dan Perijinan Nomor

503/2830/Kep/413.215.2011 tanggal 20 Juli 2011.

. Ijin Lokasi yang dikeluarkan oleh Badan Pertanahan Nasional Nomor

460.351.9-0379 tertanggal 14 Februari 1995.

. Nomor Induk Berusaha (NIB) No. 9120006721975 yang dikeluarkan cq.

Lembaga Pengelola dan Penyelenggara OSS Badan Koordinasi
Penanaman Modal Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara

Elektronik tertanggal 17 Juli 2019.

Sesuai dengan fungsinya sebagai bank maka aktivitas yang dijalankan

PT. BPR Nusamba Brondong adalah menyimpan dana masyarakat dalam

bentuk tabungan dan deposito dan menyalurkan kembali pada masyarakat

melalui kredit.

Ikhtisar Data Keuangan PT. BPR Nusamba Brondong
1) Asset

Posisi Asset pada akhir Desember 2022 tercatat sebesar Rp. 142.780.670
ribu menjadi Rp. 142.444.343 ribu pada akhir Desember 2023, terdapat
penurunan sebesar Rp. 336.327 ribu atau 0,24%.

ASSET

142,780,670 142,444,343 144,224,752
xsRaEy e

(336,327)

(1,780,409)
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Penurunan Asset tersebut disebabkan beberapa faktor diantaranya; belum
optimalnya Pertumbuhan Dana Pihak Ketiga secara tahunan (yoy); (1).
Tabungan tumbuh 0,51%, dan Deposito 0,31%. (2). Tidak tercapainya
target Laba yang hanya tercapai 77,89%. Dan (3). Turunnya pinjaman
Bank lain sebesar Rp. 500 juta.

2) Kredit Yang Diberikan
Posisi Desember 2022 kredit yang diberikan — pokok tercatat sebesar
Rp. 109.621.174 ribu terdapat pertumbuhan 7,49% dengan nominal Rp.
8.208.390 ribu pada akhir bulan Desember 2023 menjadi Rp.

117.829.564 ribu.
KREDIT YANG DIBERIKAN

109,621,174 117,829,564 119,965,916

8,208,390

|
%

Penurunan jumlah nasabah kredit tahun 2023 sebanyak 89 orang,
dari 3.904 orang di tahun 2022 menjadi 3.815 orang pada akhir tahun
2023. Terdapat peningkatan pada rata-rata kredit per debitur menjadi
sebesar Rp. 30.885 ribu, tahun 2022 rata-rata kredit-nya Rp. 28.079

ribu.

Strategi yang telah dilakukan dalam peningkatan kredit :

a. Penguatan SDM; Meningkatkan kualitas layanan sehingga menjadi
daya tarik dan meningkatkan kepuasan nasabah; memberikan
pelatihan dan motivasi karyawan agar pelayanan lebih baik

b. Kecepatan Proses; Meningkatkan kecepatan dalam proses pengajuan
kredit : proses yang mudah, cepat dan efisien

¢. Pemasaran dan branding; Meningkatkan pemasaran dan branding
BPR; digitalisasi layanan, mobil kas keliling, medsos, sponsor

kegiatan, promosi

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023 40




A N N N EENNENNNNNNNENEENENENENENEENENENENENENEENENEENENEEKE X

3) Dana Masyarakat
Dana masyarakat mengalami pertumbuhan dari tahun sebelumnya
dengan komposisi, tabungan mengalami pertumbuhan sebesar Rp.
262.227 ribu sedangkan deposito berjangka tumbuh sebesar Rp. 186.980
ribu maka secara keseluruhan dana masyarakat dalam bentuk simpanan
pihak ketiga pada tahun 2023 mengalami pertumbuhan sebesar Rp.
449.207 ribu atau 0,40% dari tahun sebelumnya.

dalam ribuan Rp.

Dana Masyarakat Foslsl Pertumbuhan
Des 2022 Des 2023 Rp. %
Tabungan 51,591,018 51,853,245 262,227 0.51%
Deposito 60,257,450 60,444 430 186,980 0.31%
Total 111,848,468 | 112,297,675 449,207 0.40%

a) Tabungan
Posisi Tabungan pada bulan Desember 2022 sebesar Rp. 51.591.018
ribu pada Desember 2023 Rp. 51.853.245 ribu terdapat pertumbuhan
tabungan tahun 2023 sebesar (0,51%) dengan nominal Rp. 262.227

TABUNGAN

51,591,018 51,853,245 51,352,486

ribu.

262,227 500,759
e A e
Des '22 Des '23 Tumbuh Target '23 Deviasi

Nasabah tabungan tahun 2023 sebanyak 10.089 orang, sedangkan
tahun 2022 terdapat penabung 9.959 orang maka terdapat penambahan

Jumlah nasabah sebanyak 130 orang.

T B T R 5 D o T B BT D Y L S T R T At A A R TSP AR )
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Komposisi dana Tabungan sebagai berikut :

Jenis Des’2023 Komposisi
Tab. Harmoni Plus 33,854,097 65.29%
Tabunganku Nusamba 3,073,665 5.93%
Tab. Sihastor 4,851,247 9.36%
Tab. Harmoni Premium 8,007,429 15.44%
Tab. Pundi 1,297 0.00%
Tab. Simpel 2,065,510 3.98%
Total 51,853,245 100.00%

b) Deposito Berjangka
Deposito yang dapat dihimpun pada tahun 2023 sebesar Rp.
60.444.430 ribu sedangkan tahun 2022 sebesar Rp. 60.257.450 ribu
terdapat pertumbuhan dana masyarakat dalam bentuk deposito Rp.
186.980 ribu dengan prosentase 0,31% dari tahun sebelumnya.

DEPOSITO

60,257,450 60,444,430 62,318,469
A AT -

186,980
i

(1,874,039)

S

 Target'23 Deviasi

Strategi yang telah dilakukan dalam peningkatan Dana Pihak

Ketiga baik Tabungan maupun deposito adalah:

a. Melakukan Literasi dan Edukasi keuangan kepada masyarakat;
kerjasama dengan Lembaga Pendidikan, paguyuban pelaku usaha
UMKM.

b. Menjaga citra positif dan reputasi Bank; memastikan karyawan
menjaga budaya kerja bankir agar kepercayaan masyarakat tetap
terjaga.

¢.  Memperkuat pelayanan dan kepuasan nasabah; mengoptimalkan
mobil kas keliling, pemberian spesial rate atau hadiah langsung.

L T
Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023 42




-3))‘33‘333333))3)3‘)33‘)3)’)3@)’)))3))3))

d. Menjaga hubungan baik dengan nasabah; komunikasi terbuka dan
transparan, —memberikan info terkini mengenai produk,
menanggapi keluhan

e. Memasarkan produk Deposito unggulan yakni Deposito Super
Plus dan Harmoni Plus secara agresif.

f. Penetapan target penghimpunan tabungan tabungan dan deposito

ke semua jaringan kantor dan evaluasi pencapaiannya

4) Simpanan dari Bank Lain
Selain dana dari masyarakat bank juga menghimpun dana pihak ketiga
dari Bank Lain dalam bentuk Deposito berjangka sebesar Rp. 6.340.000
ribu di tahun 2023 mengalami kenaikan dibandingkan Desember 2022
simpanan BPR Lain sebesar Rp. 5.340.000 ribu, hal ini untuk menjaga
hubungan baik antar BPR, meskipun likuiditas Bank saat ini terpenuhi.

5) Pinjaman Bank Lain
PT. BPR Nusamba Brondong pada tahun 2023 tidak mempunyai
pinjaman bank lain sehingga terdapat penurunan sebesar Rp. 500.000
ribu dibandingkan dengan tahun 2022 sebesar Rp. 500.000 ribu, karena
Bank tidak melakukan penarikan linkage di tahun 2023,

6) Pendapatan
Pendapatan bank pada tahun buku 2023 sebesar Rp. 32.029.249 ribu
sedang pada tahun 2022 sebesar Rp. 30.429.131 ribu terdapat kenaikan
sebesar Rp. 1.600.118 ribu atau naik (5,26)%.

PENDAPATAN

30,429,131 32,029,249 34,239,123

1,600,118
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Kenaikan Pendapatan Tahun 2023

Dalam ribuan Rp

No. | Komponen Pendapatan | Des '22 Des '23 Penumbqhan :
‘ , Nomma{ n
1 |Pendapatan Bunga 26,300,056 | 27,485334 | 1,185,278 4.51
2 |Pendapatan Provisi 1,712,315 1,765,940 53,625 3.13
3 |Pendapatan Ops Lain 2,144,355 2,280,787 136,432 6.36
4 |Pendapatan Non Ops 272,405 497,187 224782 | 82.52
Total 30429131 | 32029248 | 1600117 | 526

Strategi yang telah dllakukan dalam meningkatkan pendapatan
a. Meningkatkan KYD
b. Menjaga kualitas kredit

c¢. Menurunkan kredit bermasalah

7) Biaya
Pengeluaran biaya tahun 2023 sebesar Rp 26.453.379 ribu mengalami
kenaikan sebesar Rp. 2.428.843 ribu atau naik (10,11)% dari pengeluaran
biaya tahun 2022 sebesar Rp. 24.024.537 ribu. Jika dibandingkan dengan
target RBB tahun 2023 biaya yang dikeluarkan pencapaiannya 97.69%.

Komponen biaya yang melebihi target:
- Biaya Tenaga Kerja sebesar Rp. 12.257.545,- ribu melebihi target
sebesar Rp. 331.403,- ribu dengan prosentase pencapaian 102,78%.

BIAYA

,079,7
24,024,537 21,075,785

26,453,379

2,428,842 (626,406)

~ Deviasi

m
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RincianPencapaian Biaya-Biaya Tahun 2023

( dalam ribuan rupiah )

No. Keterangan Realisasi Target Pencapaian
1 [Beban bunga 5,419,660 5,487,154 98.77%
2 |Beban Tenaga kerja 12,257,545 11,926,142 102.78%
3 |Beban Operasional 8,649,022 9,538,643 90.67%
4 |Beban Non Operasional 127,152 127,845 99.46%

Jumlah 26,453,379 27,079,784 97.69%

Faktor tidak Tercapainya Biaya yaitu :

a.

Biaya Pemeliharaan dan perbaikan terdeviasi negative dibanding
target Rp.60 Juta atau pencapainnya 82,26%

Biaya Penyusutan aktiva tetap inventaris terdeviasi negative di
banding target sebesar Rp. 170 Juta dengan pencapaian 71,85%
Barang dan Jasa terdapat deviasi negative di banding target sebesar
Rp. 309 Juta dengan pencapain 91,26%

Biaya Tenaga Kerja terdeviasi negative di banding target sebesar Rp.

934 juta dengan pencapaian 91,74%

Upaya yang telah dilakukan :

a.
b.

Mengelola biaya operasional bank secara Efisien

Meningkatkan Efisiensi karyawan; pelatihan dan pengembangan
karyawan untuk meningkatkan produktifitas dan kualitas layanan
Mengurangi risiko kredit; memastikan kredit yang diberikan
kembali dengan baik

8) Laba/Rugi
Laba sebelum pajak pada tahun 2023 sebesar Rp. 5.575.870 ribu dengan

taksiran pajak Rp. 1.141.096 ribu maka laba setelah pajak tahun 2023
sebesar Rp. 4.434.773 ribu. Perolehan laba sebelum pajak tahun 2022
sebesar Rp. 6.404.595 ribu dengan taksiran pajak Rp. 1.324.953 ribu

maka laba setelah pajak yang dibukukan tahun 2022 sebesar Rp.
5.079.642 ribu.

Penurunan perolehan laba sebelum pajak tahun 2023 sebesar Rp. 828.725
ribu atau 12,94% dibandingkan tahun 2022.

m__*_
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7,159,338

6,404,595 s,

5,575,870

(828,725) (1,583,468)

B Tesets | Devies

¢) Rasio Keuangan
Perkembangan usaha PT. BPR Nusamba Brondong dari tahun
sebelumnya, beberapa ratio keuangan juga menunjukkan perkembangan
yang baik, dimana pada posisi tanggal 31 Desember 2023, perkembangan

beberapa ratio keuangan sebagai berikut :

RATIO ; bl PERTUMBUHAN
DES 2022 DES 2023

CASH RATIO 22.52% 13.34% -9.18%
LDR 79.89% 104.93% 25.04%
KAP 6.65% 8.95% 2.30%
CAR 34.25% 32.68% -1.57%
BOPO 79.29% 83.49% 4.20%
ROA 4.49% 4.00% -0.49%
ROE 28.16% 24.54% -3.62%
NPL 8.92% 11.64% -2.72%
PPAP 100.00% 100.00% 0

a. Ratio Kualitas Aktiva Produktif tercatat sebesar 8,95 %
b. Ratio Kecukupan Pemenuhan Modal Minimum atau (KPMM) tercatat
sebesar 32,68 % diatas dari ketentuan yang ditentukan (12%)

Loan to Deposit Ratio sebesar 104,93%, masih terdapat dana yang ideal

e o

Ratio Return on Asset sebesar 4,00 %.

o

Ratio Return on Equity sebesar 24,54%
Ratio Likuiditas atau Cash Ratio sebesar 13,34%

gy
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g. BOPO ,Beban Operasional terhadap Pendapatan Operasional sebesar
83,49%

h. PPAP (Pembentukan Penyisihan penghapusan aktiva Produktif) sebesar
100,00% sudah dipenuhi sesuai dengan ketentuan Otoritas Jasa
Keuangan.

i. NPL ( Non Performing Loan) bruto jumlah kredit bermasalah terhadap
total kredit yang diberikan sebesar 11,64%.

d) Penjelasan Mengenai NPL
Kualitas Kredit ( NPL ) untuk posisi Desember 2023 sebesar Rp.
13.718.036 ribu atau 11,64%, terdapat kenaikan kualitas kredit ( NPL )
sebesar Rp. 3.941.099 ribu dari tahun 2022 sebesar Rp. 9.776.938 ribu

dengan prosentase 8,92%.

2000000000000 0000

ASET PRODUKTIF

dalam ribuan Rp.

No Keterangan Nominal

1 |Antar Bank Aktiva 23,668,639

2 | Kredit yang diberikan 117,829,564
Lancar 79,522,224
DPK 24,589,304
Kurang Lancar 1,370,320
Diragukan 1,489,019
M acet 10,858,697

3 | Non Performance Loan (Rp ) | 13,718,036
Non Performance Loan ( % ) 11.64%

4 |Bad Debt Ratio 10.74%

5 |Kualitas Aktiva Produktif 8.95%

Strategi yang telah dilakukan dalam menjaga Kualitas Kredit :

a. Peningkatan kualitas SDM; memberikan pelatihan terkait Analisa kredit
yang baik, mengelola kredit bermasalah, dan menganalisa risiko kredit
b. Pembinaan terhadap debitur kolektibilitas 1 dan 2 dengan memberikan

edukasi keuangan serta melakukan monitoring angsuran dan usaha secara

2000000000

>0 0

—

rutin

]
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c. Pengawasan dan monitoring secara ketat terutama nasabah dengan
kolektibilitas 3, 4, dan 5; kondisi usaha dan jaminan

d. Melakukan tindakan hukum terhadap debitur yang memiliki kredit yang
bermasalah; Gugatan sederhana, eksekusi fidusia, eksekusi HT dan

bekerjasam dengan lawyer

Kredit yang diberikan tahun 2023 berdasarkan pada sektor ekonomi yang
di biayai sebagai berikut:

(dalam ribuan Rp )
SEKTOR. KOLEKTBLTASPERSEKTOREKONOM | TOTALKREDT |
EKONOM |  Lancar o V”lfurang Dragtd(an et | NomaI" ‘7";%' %NPL
Pertanian 14121207 | 4000620 | 31284 | 222460 | 1136487 | 19512148 | 1656 | 7.12
Industri 9454008 | 2411559 | 67313 54700 | 1426292 | 13413962 | 11.38 | 11.54
Perdagangan | 29,587,640 | 11823786 | 981627 | 938,899 | 5802231| 49134183 | 4170 | 1572
Jasa 7190792 |  1,088375 - - | 1474239 | 9753406 | 828 | 15.42
Lainnya 19168397 | 5264963 | 200096 | 272960 | 1019450 | 26015866 | 22.08| 608
Jumiah 79522204 | 24589303 | 1,370,320 | 1489,019 | 10,858,699 | 117,820,565 | 100.00 | 1164

Dapat disimpulkan bahwa sektor ekonomi perdagangan yang banyak
dibiayai oleh bank dengan 41,70%, namun dari sisi kualitas kredit per sektor
ekonomi, sektor ekonomi perdagangan juga paling besar dibandingkan
sektor lainnya dengan prosentase kolektibilitas kredit ( NPL ) 11,64% jika
dibandingkan jumlah outstanding kredit pada sektor tersebut, untuk sektor
jasa dengan 15,12%, sektor industri 11,54%, pertanian 7,12% dan sektor
ekonomi lainnya 6,08%.
NPL Kredit berdasarkan Jenis penggunaan yang diberikan adalah :

(dalam ribuan Rp)
w0 | DG
| Kurang '

Jonis Lo
Penggunaan | {ancar

o Difaoﬁkana Macet | Nominal | % %M’L
‘ o0 | Lancar e : o .
Modal Kerja 37,779,942 | 13,008,150 | 980,041 | 949215| 6,161,550 | 58,878,898 | 49.97 | 13.74
Konsumsi 19,024,647 | 5264963 | 290,096 | 272,960 862,252 | 25704918 | 21.82| 5.51
hvestasi 22717635 | 6,316,190 100,183 | 266,844 | 3,844,896 33,245,748 | 28.22 | 1267

Total | 79522204 | 24589,303 | 1,370,320 | 1,489,019 | 10,858,698 | 117,820,564 | 10000 | 1164

Pembiayaan kredit BPR Nusamba Brondong yang dominan adalah kredit
yang digunakan untuk modal kerja dengan prosentasi 49.97%, sehingga
diharapkan dana yang disalurkan dalam bentuk kredit pada masyarakat akan

membantu meningkatkan produktifitas dan perkembangan perekonomian.
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Namun untuk kualitas Kredit Non Performance Loan (NPL), kredit modal
kerja juga paling besar dibandingkan konsumsi dan Investasi dengan NPL
13,74% sedangkan kredit Investasi kualitas kreditnya 12,67% dan kredit
konsumsi kualitas kreditnya lebih baik dengan NPL kredit 5,51%.

Penyebab utama kredit bermasalah di tahun 2023 adalah :

a. Dampak Covid-19 yang menyebabkan menurunnya pendapatan debitur
dan kesulitan melakukan pembayaran angsuran.

b. Identifikasi calon debitur; analisa kredit yang kurang akurat sehingga
memberikan kredit kepada debitur yang berisiko tinggi.

c. Pembinaan debitur kurang optimal; belum maksimalnya pembinaan
terhadap nasabah; menyebabkan bank tidak mengetahui kondisi
keuangan nasabah dengan baik sejak dini.

d. Pengawasan dan Tindakan untuk NPL existing masih lemah;
pengawasan dan tindakan yang efektif untuk menyelesaikan dan

memulihkan NPL yang ada belum maksimal.

4. Strategi dan Kebijakan Manajemen dalam  Mengelola dan
Mengembangkan Usaha BPR Nusamba Brondong

Untuk mengelola dan mengembangkan usaha BPR Nusamba Brondong,

manajemen telah menerapkan strategi dan kebijakan sebagai berikut:
a. Strategi Pemasaran

1. Menetapkan tingkat bunga yang kompetitif untuk menarik dan
mempertahankan nasabah.

2. Meningkatkan kualitas layanan dengan mempercepat proses pencairan
kredit.

3. Melakukan promosi, literasi dan edukasi keuangan kepada masyarakat
sekitar, seperti melakukan pemasaran yang agresif untuk produk
unggulan bank seperti tabungan undian berhadiah yaitu “Harmoni
Plus” dan Deposito hadiah langsung yaitu “deposito Super plus” untuk

memperluas pasar dan mendapatkan pelanggan baru.
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b. Penghimpunan Dana
1. Menawarkan suku bunga bersaing dengan memperhatikan suku bunga
LPS.
2. Memprioritaskan pelayanan pada Usaha Mikro Kecil dan Menengah
(UMKM) untuk menunjang perekonomian masyarakat.
c. Manajemen Resiko
1. Menerapkan prinsip kehati-hatian dalam operasional perusahaan.
2. Melakukan identifikasi dan pengendalian risiko kredit dengan analisis
cermat terhadap kemampuan debitur.
b. Memantau penggunaan kredit dan melakukan pembinaan kepada

debitur.

d. Pengembangan Usaha
1. Memperkuat tata kelola perusahaan yang baik
2. Melakukan digitalisasi keuangan untuk meningkatkan efisiensi dan

jangkauan layanan; VA, Nusamba Digi, EDC

B. Laporan Manajemen yang Menyajikan Informasi Mengenai Pengelolaan
BPR Nusamba Brondong dalam Rangka Tata Kelola Yang Baik.

a) Struktur Organisasi

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023 50




51

bank \\ mitra STRUKTUR ORGANISASI
nus a m a tumbuh KANTOR PUSAT OPERASIONAL
bpr nu { berkembang PT BPR NUSAMBA BRONDONG

I RUPS o b o
Dewan Komisaris
Wornbats Ulsn | Oig ot Saags, 38 UM 1

ey = Honisaks ) Bt Thostb, 521
_ Direktur uuml = e

Bampang E9y Yuweno. SE
Direktur Yang Membawahi
Fungsi Kepatuhan |
Soni Han Triwasono, 8.Pd. MH, |

KKPO
Anmad 3puja’, BE
Kabid Ops | Kabid Pamasaraa __Kabid SOM & Umum _ [ Kabid ke | Mabid SKAY
Eity Trisnant R, 5.Kom I . Tublod doends 85| | Faris loneman, 580w | srRansyu. 8E

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023

T ]
| T
Tatlor cs o AccT 1 [ o salpik | a0 Staf SKAI
o MM Clataudein At - | 4 . up..- RN AU
Pt Bk Avu L WhiymAyo K | | Aad Aitamanta | | | g’m‘:‘mh S Lo (- ! m::{":_.‘yﬂ . i idorp s repeles s n Simboton
“ Wahidatel N.5 +Fabl Nur Cahyo - Bultetye Tequh W | - et Intan B | “suyen A ‘:‘:- oo ol mms.ln
havshl & e~ | | Anmoa iz Yusron 1. Athe skah, Ssi ¢ 5 Kom

- Fitrhya vl O | Tri Dinda B <HAob. Hart Kisvanto

“Hurhayatl Emia & VO yienm, -0k SeBswsn

preiny pariey Jabmike T4 1§ m, S
| s v Aorsacd 7 i, SF

e pataant | g B

-163 Busliowst N | A That Seguilns Fiza Farsdies
i Robby Yonanes 5 Mok, Muridayat

| — e = ~Args Vien Handba
‘ “Ady ™
. 3 Engras Tye
Sccurity o Dmve _ Secumy | 08 e
o T ki x
e = I E "W
R NUSAMBA BRONDONG Rasildsshd Mo Synds
s \b
Bpt nusamba bio
Bambang Edy Yuwono, SE Sonl Hari Triwasono, S.Pd.,
Direktur Utama Direktur




STRUKTUR ORGANISASI
KANTOR CABANG GRESIK
PT BPR NUSAMBA BRONDONG

RUPS

J Komisarts Utama | Otngot Siraga. SE 1M |

Dewan Komisaris

Kominarts | Musii Thoyio, SE )

Direktur Utama

Bambang Edy Yuwono, SE

—

Direktur l

Soni Han Triwasono, S Pd M+

W=

Kep. Cab
I [

| | |

T )| [ |
|
[krk
Yuhanto, SE
Staf P2K
AR Danang Ahmad Z
] ] l ] Fandi Ahmad 0
Security ADM [ cs 1| {[Tetter ] Teller A0
Outsorcing WarstFathans | | | | Dwi Putrs Purwati ||| | Krista Sibues | Em Lestan Forny Doy Arwian
Miftachus Surur
Kokoh Pangharibuai
Security

bpr nusamba brondon

Triwasono, S.Pd. M. H

—Crﬁamblng Edy Yuwono, SE——  Soni H
Direktur Utama

Direktur

STRUKTUR ORGANISASI
KANTOR CABANG TUBAN
PT BPR NUSAMBA BRONDONG

RUPS

Direktur Utama

Bambang Edy Yuwono. SE

I

Direktur

Soni Han Triwasono, $.Pd. MH

Dewan Komisaris

Komisatle Utama ( Dingot Sinaga. SE MM |
Komisaris | Musilm Thoyid SE )

Kep. Cab
S Lestan, SE
T T
Kabid Ops Kabid P2K Kabid Kredit
Dewi Istiane. § Sos M Syaron, SE Suprayitna. S.Pd
Cseeury || [[—Aow_|[—es | %
8. Al Lak
Do | | Bt 5 | s ]| st v ||| R e

PT. BPR NUSAMBA BRONDONG

nkA\

samb

bpr nusamba brondor

Bambang Edy Yuwono, SE

Soni Hari Triwasono, S.Pd. M. H

Direktur Utama

Direktur

52

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023

Q0(‘»‘@@@@6(1'6@GGC‘C&Ct‘CCCstC(‘Gtt(‘(fitl’itrtct



2000000200200 000020000202002000000202000000

b) Bidang Usaha
Sesuai dengan fungsinya sebagai bank maka aktivitas yang dijalankan
BPR Nusamba Brondong adalah menyimpan dana masyarakat dalam bentuk
tabungan dan deposito dan menyalurkan kembali pada masyarat melalui kredit.
Terdapat 3 (tiga) produk utama dan jasa lainnya yang telah
dioperasionalkan oleh PT. BPR Nusamba Brondong dan ada jasa lain yang
menunjang peningkatan pelayanan pada nasabah, yaitu :
1) Simpanan (Tabungan/Deposito)
2) Kredit

3) Jasa lainnya

1) Simpanan
a) Tabungan
Ada 4 (tiga) produk tabungan yang telah dioperasionalkan oleh PT. BPR

NUSAMBA BRONDONG yaitu:

(1). Tabunganku Nusamba
Tabunganku Nusamba, sasarannya bagi penabung kecil karena
setorannya dimulai dengan nominal Rp. 10.000,- dan tanpa potongan
administrasi, perhitungan bunga berdasarkan saldo terendah
perbulan.

(2). Tabungan Sihastor
Tabungan Sihastor, sasarannya bagi nasabah dengan tabungan rutin
dan bersifat harian,
- keunggulannya dengan perhitungan bunga berdasarkan saldo

harian
- Pembukaan awal tabungan nominal Rp. 50.000,- setoran
selanjutnya minimal Rp. 10.000,-

- Biaya administrasi Rp. 2.000,- per bulan.

(3). Tabungan Harmoni Plus
Tabungan Harmoni Plus, adalah produk tabungan bersama BPR
Nusamba Group dimana terdapat undian berhadiah setiap tahun
sekali, dengan hadiah utama mobil innova yang diundi disetiap
wilayah, sepeda motor dan beberapa barang elektronik untuk diundi
di masing masing BPR.

Ketentuan Tabungan Harmoni Plus
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- Setoran awal Rp. 100.000,- dan setoran selanjutnya sebesar Rp.
50.000,-.

- Setiap kelipatan Rp. 100.000,- untuk saldo tabungan yang sudah
mengendap satu bulan akan mendapatkan 1 ( satu ) point yang
akan diundi.

- Rekening tabungan dengan saldo lebih dari sama dengan Rp.
100.000,- saat undian hadiah, yang berhak diikutkan undian.

-  Biaya administrasi sebesar Rp. 3.000,- perbulan

- Ketentuan lainnya sesuai dengan SOP Tabungan Harmoni Plus.

(4). Tabungan Harmoni Premium

Sasarannya bagi masyarakat menengah karna terdapat keunggulan

dengan tingkat suku bunga yang lebih tinggi dibandingkan tabungan

yang lain, dengan ketentuan :

- Pembukaan dengan setoran minimal Rp. 5.000.000,-

- Setoran selanjutnya minimal Rp. 1.000.000,-

-  Biaya administrasi sebesar Rp. 5.000,-

- Perhitungan bunga berdasarkan saldo harian.

(5). Tabungan Simpel (Simpanan Pelajar)

Tabungan Simpel merupakan produk dari OJK yang sasarannya bagi

nasabah siswa/pelajar sampai dengan usia 17 tahun, dengan

ketentuan :

- Pembukaan dengan setoran minimal Rp. 5.000,-

- Setoran selanjutnya minimal Rp. 1.000,-

- Tanpa Biaya administrasi

- Perhitungan bunga berdasarkan saldo terendah.

b) DEPOSITO BERJANGKA
Ada 2 (dua) Produk Deposito berjangka di PT. BPR NUSAMBA

BRONDONG yaitu :

(1). Deposito Nusamba
Deposito berjangka, minimal penempatan Rp. 1.000.000,- dengan
jangka waktu tertentu mulai 1 bulan dan maksimal 12 bulan dengan
suku bunga tertinggi sesuai ketentuan LPS diperuntukkan perorangan

maupun badan.
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(2). Deposito Super Plus
Deposito berjangka penempatan dengan nominal minimal Rp.
5.000.000,- jangka waktu minimal 3 bulan dan maksimal 60 bulan
dengan keuntungan berhadiah langsung berupa barang elektronik,
sepeda motor dan lainnya dan masih mendapatkan bunga setiap
bulannya. Setiap Rp. 5.000.000,- mendapatkan 1 Poin dan berlaku
kelipatan. Setiap Poin mendapatkan nilai Rp. 20.000,- dikurangi pajak
hadiah deposito (20%). Ketentuan Lainnya sesuai dengan SOP
Deposito Superplus.

2) KREDIT

Ada 2 jenis kredit berdasarkan jenis angsuran adalah :

a) Kredit Instalment
Yaitu kredit yang diberikan yang sejak awal sudah diketahui untuk
pembiayaan modal kerja, investasi ataupun konsumsi yang
pengembaliannya baik angsuran pokok maupun bunga dibayar setiap bulan

sesuai dengan yang diperjanjikan.

b) Kredit Reguler
Yaitu kredit yang pembayarannya diberikan untuk pembiayaan kredit
produktif ( Modal Kerja dan Investasi ) yang pengembalian angsuran pokok
dibayar saat jatuh tempo kredit dan bunga dibayar setiap bulan.

Ada 3 jenis kredit berdasarkan jenis penggunaan adalah :

a) Kredit Modal kerja
Kredit dengan tujuan penggunaannya untuk membantu masyarakat dalam
memperlancar usahanya dengan penambahan modal kerja. Pembiayaan ini
bagi semua sektor perdagangan, sektor usaha jasa, perikanan, perindustrian
ataupun sektor pertanian yang penggunaannya untuk perputaran modal
usaha.
Contoh Kredit untuk tambahan modal pembelian stok barang dagangan
untuk pertokoan.

b) Kredit Investasi
Kredit dengan tujuan penggunaannya untuk masyarakat yang ingin
berinvestasi maka Bank akan memberikan penambahan dana bagi investasi

usahanya,
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Contoh Kredit ini adalah pembelian mesin penggilingan padi, pembelian

perahu nelayan.

¢) Kredit Konsumsi
Kredit dengan tujuan penggunaannya untuk konsumsi Masyarakat, tetapi
dalam hal ini debitur harus tetap memiliki penghasilan yang tetap sehingga
repayment capacity memenuhi, dibutuhkan suatu analisa yang menunjang
dalam rangka untuk prudential banking.
Contoh Kredit ini adalah Kredit dengan tujuan untuk pernikahan anak,

kredit untuk biaya sekolah anak, kredit untuk pembelian rumah dan lainnya.

3) JASA LAINNYA
Disamping produk inti yang dipasarkan oleh BPR Nusamba Brondong, sebagai
media perantara antara kreditur dan debitur maka produk lain yang ikut
dikembangkan dalam rangka meningkatkan pelayanan pada nasabah adalah
dengan jasa PPOB ( Payment Point On line Bank ) yaitu pembayaran jasa
telekomunikasi ( Jastel ), pembayaran listrik, pembayaran BPJS dan

pembayaran OVO.

¢) TEKNOLOGI INFORMASI (TI)

PT. BPR Nusamba Brondong telah menggunakan Teknologi Informasi
yang membantu untuk memperlancar operasional bank, dengan mencatat
seluruh transaksi usaha yang dilakukan di semua jaringan kantor yang ada secara
tepat, dan akurat.

e PT. BPR Nusamba Brondong menggunakan server yang dimiliki PT. Telkom-
SIGMA dengan program yang digunakan untuk transaksi adalah “Aplikasi
SATU” dari PT. Telkom dengan menggunakan interface “AS 400,
program ini sudah online penuh antar seluruh jaringan kantor yang dimiliki
PT. BPR Nusamba Brondong.

e Masing-masing kantor telah dipasang telepon, dan speedy untuk memperlancar
komunikasi antara kantor pusat dengan jaringan kantor yang dimiliki, dalam
rangka memudahkan konsolidasi antar jaringan.

e Laporan keuangan hasil transaksi secara kontinue, ( neraca, laba rugi, transaksi

GL, nominatif dan laporan lain yang mendukung ) per hari baik Kantor Pusat

e ]
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Operasional ataupun Kantor Cabang, serta laporan keuangan konsolidasinya
dikirim oleh TELKOMSIGMA.
e Sistem Keamanan Teknologi Informasi yang digunakan,

1. Terdapat level untuk user dengan kewenangan dan fungsi masing masing,
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user dapat mengaplikasikan transaksi ( Teller, Castomer Service,
Administrasi Kredit, Back Office, Accounting ), sedangkan untuk
Supervisor punya wewenang untuk Otorisasi transaksi namun tidak dapat
digunakan untuk input transaksi, hal ini sebagai bentuk keamanan dari
“Aplikasi Satu”.

2. Mikro Banking Sistem yang digunakan PT. BPR Nusamba Brondong
memiliki beberapa level ( Tingkatan ) dalam hal mengakses program yang
ada. Level ini yang membedakan antara user yang satu dengan yang
lainnya, dan menunjukkan tingkat tanggung jawab atas pekerjaan yang
dapat diakses. Tingkatan level tersebut adalah, Security, Manajer,
Supervisor, User dan Custom. Masing masing user tidak bisa meng-akses
user orang lain, karena sudah ada security-nya dengan password yang
dimiliki.

Untuk pengendalian Risiko operasional PT. BPR Nusamba Brondong
menerapkan pemakaian password pada masing-masing user, dengan
tingkatan level yang ada sesuai dengan ketentuan yang ditetapkan. User
akan logout sendiri apabila tidak aktif /tidak digunakan untuk beberapa
saat untuk mengantisipasi penggunaan / penyalahgunaan user oleh orang
lain.

e Fasilitas SMS BroadCash dikirimkan kepada para debitur yang akan masuk
tanggal valuta nya sebagai pengingat debitur agar tidak sampai terjadi

tunggakan.

d) Perkembangan dan Target Pasar

Jaringan kantor yang telah dimiliki PT. BPR Nusamba Brondong terdiri
dari 1 ( satu ) kantor pusat, 2 ( dua ) kantor cabang dan 9 ( sembilan ) kantor
kas, yaitu kantor pusat operasional yang berlokasi di kecamatan Brondong,
dengan kantor kas yang ada di kecamatan : Tikung, Karanggeneng, Maduran,
Babat, Paciran, Sugio, Lamongan Kota, dan Ngimbang serta kantor cabang yang
berada di kota Gresik dengan 1 ( satu ) kantor kas di kecamatan Bungah dan
kantor cabang di kabupaten Tuban.
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Dengan adanya jaringan kantor yang dimiliki diharapkan pangsa pasar
BPR Nusamba Brondong semakin luas, saat ini wilayah pemasaran meliputi
wilayah kabupaten Lamongan, kabupaten Gresik dan kabupaten Tuban dengan
perluasan wilayah sampai dengan kabupaten terdekat yaitu  Kabupaten

Bojonegoro, dan Jombang.

e¢) Jumlah, Jenis dan Lokasi Kantor
Sampai dengan tanggal 31 Desember 2021, PT. BPR Nusamba Brondong
memiliki 12 ( duabelas ) kantor yang sudah tercatat dalam administrasi Bank
Indonesia, yang terdiri dari :
e ( satu ) | Kantor Pusat yang berada di JI. Raya No. 77 Kecamatan Brondong
Kabupaten Dati II Lamongan
Kantor Pusat memiliki 8 ( delapan ) Kantor Kas yang terdiri dari :
1. Kantor Kas Tikung yang beralamat di JI. Raya Mantup No. 38 Kecamatan
Tikung Kabupaten Lamongan.
2. Kantor Kas Karanggeneng yang beralamat di Jl. Raya Sumberwudi No. 88
Kecamatan Karanggeneng Kabupaten Lamongan.
3. Kantor Kas Maduran yang beralamat di Jl.Raya Pangean Maduran No. 07
Kecamatan Maduran Kabupaten Lamongan.
4. Kantor Kas Paciran yang beralamat di J1 Raya Sunan Drajat No. 07 Kecamatan
Paciran Kabupaten Lamongan.
5. Kantor Kas Babat yang beralamat di JI. Raya Jombang — Babat 142 Kecamatan
Babat Kabupaten Lamongan.
6. Kantor Kas Sugio yang beralamat di Komplek Pertokoan No. 2 Sugio
Kecamatan Sugio Kabupaten Lamongan
7. Kantor Kas Lamongan yang beralamat di Jl. Raya Karangbinangun No. 20
Deket Kulon Lamongan.
8. Kantor Kas Ngimbang yang beralamat di JI. Gajah Mada No. 99 Ngimbang
Kecamatan Ngimbang Kabupaten Lamongan.
e 1 ( satu ) Kantor Cabang Gresik yang berada di Ruko KIG (Kawasan
Industri Gresik) No. A-21 Kebomas Kabupaten Gresik
Kantor Cabang Gresik memiliki 1 ( satu ) Kantor Kas di Kec. Bungah yang
beralamat di J1. Raya Bungah No. 22 Bungah Gresik
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e 1 ( satu ) Kantor Cabang Tuban yang berada di JI. Brawijaya No. 9

Kecamatan Kebonsari Kabupaten Tuban

f) Kerjasama BPR Nusamba Brondong dengan Bank Atau Lembaga Lain
dalam Rangka Pengembangan Usaha
PT. BPR Nusamba Brondong mempunyai mitra kerja yang tujuannya
untuk membantu memperlancar usaha serta dalam rangka meminimalisir Risiko
yang dimungkinkan terjadi :
1. Bank Umum dan BPR lain

- Penempatan Antar Bank Aktiva ( ABA ), dalam rangka penyediaan
likuiditas bank, maka bank memerlukan kerjasama dengan Bank Umum
terdekat, diantaranya adalah Bank Jatim, Bank Mandiri, BNI, dan BRI pada
cabang/capem terdekat dengan operasional bank.

- Beberapa BPR lain yang menempatkan dana nya dalam bentuk Simpanan
Deposito, diantara nya adalah : BPR Sentral Arta Asia - Lumajang, BPR
Semeru Swasti — Probolinggo, dan BPR Yuka Jaya — Lumajang.

- BPR juga menjalin kerjasama dengan beberapa bank umum untuk
memperoleh fasilitas pinjaman atau Linkage Program BPR Nusamba

Brondong yang masih outstanding pada Desember 2022 Bank Jatim

2. Mitra Harmoni Insurance Broker ( MHIB )
Untuk meminimalisir sebagian Risiko yang mungkin timbul Bank
mengasuransikan sebagian asset nya ( Gedung, Kendaraan Bermotor ) serta
mengasuransikan nasabah kreditnya pada pihak lain yaitu MHIB yang masih
dalam satu group dengan Nusamba Brondong agar lebih mudah jika terdapat

permasalahan.

3. Notaris dan PPAT
Beberapa Risiko yang tidak dapat dilakukan oleh bank dan harus melibatkan
pihak notaris yang berhubungan dengan Risiko kepatuhan akan peraturan
perundangan, Risiko kredit tentang perikatan kredit, perikatan jaminan serta

Akta Perusahaan baik tentang permodalan, kepengurusan dan yang lainnya.

4. PT. TELKOMSIGMA
Dalam pelaksanaan operasional bank, PT. BPR Nusamba Brondong
bekerjasama dengan PT TELKOM, dimana programmer / master banking

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023 59




20000000000000000000000000000000000

g

system yang digunakan untuk proses transaksi keuangan bank beserta
maintenance-nya menggunakan program yang dimiliki pihak PT.
TELKOMSIGMA vyaitu “Aplikasi SATU”.

5. PT. KOMUNAL INDONESIA
Dalam rangka meningkatkan kredit, BPR Nusamba brondong melakukan
kerjasama dengan perusahaan P2P lending yaitu dengan PT. Komunal
Finansial Indonesia (KSI), dimana tahun 2023 ini Kredit yang berhasil
disalurkan lewat KSI adalah sebesar Rp. 9.693.500 ribu dengan outstanding per
Desember 2023 sebesar Rp. 5.797.500 ribu serta tunggakan dan NPL masih
0%.

g) Sumber Daya Manusia (SDM)

Manajemen Sumber Daya Manusia dalam perusahaan yang berjalan
dibidang keuangan terutama jasa perbankan merupakan faktor kunci bagi
keberhasilan perusahaan yang menjual jasa dan kepercayaan masyarakat. Dalam
rangka pengembangan perusahaan dengan didukung penggunaan teknologi yang
memadai maka SDM yang dikelola dengan baik merupakan salah satu faktor
intern yang menentukan produktifitas bank. Tingkat produktivitas dapat
meningkat atau sebaliknya sangat tergantung pada SDM perusahaan.

Sampai dengan 31 Desember 2021, jumlah pengurus dan karyawan/ti bank
sebanyak 113 orang, yang terdiri dari :

» Pengurus yakni 2 (dua) Komisaris dan 2 ( dua ) Direksi

> 107 (seratus empat belas) karyawan, baik pejabat eksekutif, staf dan non staf.
Tingkat pendidikan sumber daya manusia yang dimiliki PT. BPR Nusamba
Brondong, adalah sebagai berikut :

Tingkat Pendidikan Jumlah
SLTA 12
D-lll 8
S-1 85
S-2 2
Total 107
R T A . e D e A B A o N o B S P T M A BT S TR L IR W U  SUHAner:
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Dalam rangka meningkatkan kemampuan, keahlian dan profesionalisme
SDM yang ada serta mengacu pada ketentuan peraturan Otoritas Jasa Keuangan
Republik Indonesia Nomor 19 Tahun 2023 Tentang Pengembangan Kualitas
Sumber Daya Manusia Bank Perekonomian Rakyat dan Bank Perekonomian
Rakyat Syariah, maka di tahun 2023 BPR Nusamba Brondong merealisasikan
dana pendidikan sebesar 613.107 ribu dengan prosentase 5,70% dari biaya tenaga
kerja tahun sebelumnya dengan besaran 10.762.507 ribu, jika dibandingkan biaya
pendidikan tahun 2022 dalam rangka peningkatan kualitas dan kemampuan
personil PT. BPR Nusamba Brondong dengan mengeluarkan biaya pendidikan
dan pelatihan sebesar Rp. 507.849 ribu atau 4.95% dari biaya tenaga kerja tahun
2021 yang sebesar Rp. 10.262.928 ribu.

Adapun program peningkatan kualitas sumber daya manusia yang telah
dilakukan dan diiukuti oleh pengurus dan karyawan di PT. BPR Nusamba
Brondong pada tahun 2023 adalah sebagai berikut :

NO | KETERANGAN PENYELENGGARA
1 | Workshop Aplikasi TKS (Tingkat Yapindo Jawa Timur
Kesehatan Bank) Berbasis Web
2 | UAT & Training Nusamba DIGI & VA BPR Nusamba & Mitra
Bank Mandiri pada BPR Nusamba & Harmoni Grup
Mitra Harmoni Group
3 | In House Training Marketing tentang BPR Nusamba Brondong

Analisa Kredit, Monitoring dan
Pembinaan Debitur

4 | Webinar " HUKUM & BISNIS" Perbarindo Sumatra Utara
5 | Sosialisasi Aplikasi Pelaporan Online OJK | OJK

(APOLO) Modul Profesi Keuangan
AP/KAP

6 | Pertemuan Koordinasi Tindak Lanjut PPATK
Registrasi Aplikasi Sistem Informasi
Terduga Pendanaan Terorisme

(SIPENDAR)
7 | Seminar Nasional UUP2SK DPP Perbarindo
8 | Seminar Perpajakan Kerukunan Pensiunan
Departemen Keuangan
(KPDK) Jawa Timur
9 | Sosialisasi Komunal PT. Komunal Finansial
Indonesia

10 | Online Training Hukum : Pengosongan Yapindo Jawa Timur
Paksa dan Sukarela
11 | Pelatihan Appraisal Agunan Mortage PT. Sarana Multigriya

Basic Appraisal - Non Designasi ( Finansial (SMF) - BPR
Penilaian Dasar KPR - Non Designasi) Nusamba Cepiring
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12

Online Training " Pengosongan Agunan
dan Aset Lelang"

Intersa Consulting Group -
Libertus S.Pane

13

Sosialisasi SOP Nusamba Digi & Virtual
Account

BPR Nusamba Brondong

14

Pelatihan Tingkat Kesehatan Bank
dengan Aplikasi TKS Berbasis web

DPK Perbarindo -
Bojonegoro

15

Pelatihan "Training Of Trainer
Digitalisasi Bank Nusamba"

BPR Nusamba Brondong

16

Online Training "Gugat Batal Risalah
Lelang"

Intersa Consulting Group -
Libertus S.Pane

17

Workshop Refreshment Analisa Kredit
Berbasis Resiko Dengan Aplikasi Sistem
Informasi Analisa Kredit (SIAK) Versi
3.0.0 Berbasis Web Online

Yapindo Jawa Timur

18

PELATIHAN "Refresh Kedisiplinan
Satpam"

BPR Nusamba Brondong

19

Workshop "Pajak Perbankan : Aturan
Pajak Baru Bikin Kaget!!"

MNC Education

20

Workshop " Refreshment Pelaporan
BPR Dengan Menggunakan Aplikasi
Manajemen Risiko Versi 2.1, Aplikasi
Realisasi RBB19 Offline 3.5 dan Aplikasi
TKS Versi 1.1"

Yapindo Jawa Timur

21

Pelatihan "Standar Akuntansi Keuangan
Entitas Privat (SAK-EP) Untuk BPR"

Yapindo Jawa Timur

22

Webinar Pajak "Kupas Tuntas Objek
Pajak Baru Natura & Kenikmatan"

MNC Education

23

Online Training "Restrukturisasi Kredit :
Aplikasi Metode Adendum & Novasi
Secara Taat Asas"

Intersa Consulting Group -
Libertus S.Pane

24

Workshop SAK EP

NUBISA Expert - BPR
Nusamba Cepiring

25

Seminar Perpajakan "Memahami
SP2DK, Pemeriksaan Pajak, Keberatan,
Banding dan Sengketa Pajak Serta
Perhitungan dan Pelaporan Pajak PPn
Dengan Baik dan Benar"

Kerukunan Pensiunan
Departemen Keuangan
(KPDK) Jawa Timur

26

Inspiring Talk " Strategi Kepemimpinan
Untuk Menuju Organisasi Sehat, Kuat &
Tumbuh Berkelanjutan"

BPR Nusamba & Mitra
Harmoni Jawa Timur

27

Workshop Penyusunan RBB

NUBISA Expert - BPR
Nusamba Cepiring

28

Workshop Refreshment Analisa Kredit
Berbasis Resiko Dengan Aplikasi SIAK
(Sistem Informasi Analisa Kredit) Versi
3.0.0

Perbarindo DPC Bojonegoro

29

Seminar Nasional dan Rakernas
Perbarindo "Era Baru Industri BPR -
BPRS, Momentum Hadirnya UU P2SK"

DPP Perbarindo

30

SMH Awards " Team Building Training "

PT. Sentra Modal Harmoni
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31 | Workshop Penerapan APU, PPT dan DPP Perbarindo
PPSPM Serta Standar Akuntansi
Keuangan Entitas Publik (SAK EP) untuk
BPR / BPRS di Wilayah Jawa Timur

32 | GATHERING SELURUH KARYAWAN BPR Nusamba Brondong

h) Kebijakan Pemberian Gaji, Tunjangan, dan Fasilitas Bagi Anggota Direksi
beserta Anggota Dewan Komisaris

Dalam memotivasi SDM, Manajemen menentukan tingkat salary beserta
tunjangan-tunjangannya, adanya promosi jabatan dan hak-hak lain pada karyawan
perusahaan. Dasar penentuan Salary pada PT. BPR Nusamba Brondong adalah
dengan metode COLA ( Cost Of Living Adjudtment ) dimana tingkat kebutuhan
masyarakat yang selalu meningkat maka tingkat inflasi juga sebagai dasar
pertimbangan manajemen dalam peningkatan gaji/salary karyawan dan pengurus,
disamping beberapa faktor yang lain yang ikut menentukan adalah hasil evaluasi
kinerja karyawan atau disebut dengan Merit Increase.

Kenaikan gaji khusus dapat diberikan pada karyawan dalam menyangkut
beberapa hal yaitu pada saat : promosi, memperbaiki kepincangan atau
kesenjangan, tuntutan pasar dan adanya jabatan khusus.

Adapun tunjangan-tunjangan yang diberikan pada karyawan, seperti yang
diuraikan dan dijelaskan dalam ketentuan intern perusahaan, adalah:

1. Tunjangan Makan
Tunjangan Jabatan
Tunjangan Transportasi
Tunjangan Kesehatan ( BPJS Kesehatan )
Tunjangan Hari Raya
Tunjangan Cuti

Bantuan Pakaian Kerja

S I B S o

Tunjangan hari tua/Pensiun
Pemberian Bonus/Tantiem, jika perusahaan memperoleh laba dan kinerja tertentu

sesuai dengan ketentuan intern

e —
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1) Laporan Posisi Keuangan

LAPORAN NERACA
PT. BPR NUSAMBA BRONDONG
TAHUN 2023 DAN 2022

C. LAPORAN KEUANGAN TAHUNAN TAHUN 2023

(Dalam Ribuan Rupiah)
2023 2022
ASET

ASET LANCAR
Kas 513,799 506,120
Pendapatan Bunga Yang Akan Diterima 2,416,430 1,825,331
Penempatan Pada Bank Lain 23,668,639 33,105,067
Penyisihan Aktiva Produktif ABA (59,017) (105,001)
Kredit Yang Diberikan 116,145,407 107,968,609
Penyisihan Aktiva Produktif Kredit (4,426,623) (4,127,106)

Agunan Yang Diambil Alih 444,023 -
Jumlah Aset Lancar 138,702,658 139,173,020
ASET TIDAK LANCAR
Aset Tetap:
- Harga Perolehan 5,763,776 5,744,311
-Akumulasi Penyusutan (3,399,461) (3,369,604)
Nilai Buku 2,364,315 2,374,707
Aset Lain-lain 1,377,370 1,232,944
Jumlah Aset Tidak Lancar 3,741,685 3,607,651
TOTAL ASET 142,444,343 142,780,671
KEWAJIBAN DAN EKUITAS
KEWAJIBAN
Kewajiban Segera 1,143,233 1,101,584
Utang Bunga 131,293 170,009
Utang Pajak 22,323 29,187
Simpanan 110,317,615 110,884,785
Simpanan Dari Bank Lain 6,340,000 5,340,000
Pinjaman Diterima - 500,000
Jumlah Kewajiban 117,954,464 118,025,565
EKUITAS
Modal Dasar 20,000,000 20,000,000
Modal Belum Disetor (10,981,000) (10,981,000)
Jumlah Modal Disetor 9,019,000 9,019,000
Dana Setoran Modal - -
Saldo Laba
Cadangan Umum 1,803,800 1,803,800
Cadangan Tujuan - -
Belum Ditentukan Tujuannya 13,667,079 13,932,306
Jumlah Saldo Laba 15,470,879 15,736,106
Jumlah Ekuitas 24,489,879 24,755,106
TOTAL KEWAIJIBAN DAN EKUITAS 142,444,343 142,780,671
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2) Laporan Laba/Rugi

LAPORAN LABA RUGI
PT. BPR NUSAMBA BRONDONG
TAHUN 2023 DAN 2022
(dalam ribuan rupiah)
2023 2022

PENDAPATAN DAN BEBAN OPERASIONAL
Pendapatan Bunga
- Konraktual 27,485,334 26,300,056
- Provisi 1,765,940 1,712,315

29,251,274 28,012,371
Beban Bunga
- Kontraktual 5,361,860 5,171,650
- Transaksi 57,800 24,083
Jumlah Beban Bunga 5,419,660 5,195,733
Pendapatan Bunga Neto 23,831,614 22,816,638
Pendapatan Operasionl Lainnya 2,280,787 2,144,355
Jumlah Pendapatan Operasional 26,112,401 24,960,993
Beban Operasional
- Beban Penyisihan Kerugian & Penyusutan (1,682,210) (1,568,066)
- Beban Pemasaran (569,999) (483,496)
- Beban Administrasi dan Umum (18,654,358)| (16,664,428)
Jumlah Beban Operasional (20,906,567)| (18,715,990)
LABA OPERASIONAL 5,205,834 6,245,003
PENDAPATAN(BEBAN) NON OPERASIONAL
- Pendapatan Non Operasional 497,187 272,405
- Beban Non Operasional (127,152) (112,813)
Jumlah Pendapatan(Beban) Non Operasional 370,035 159,592
LABA SEBELUM PAJAK PENGHASILAN 5,575,869 6,404,595
PAJAK PENGHASILAN 1,141,096 1,324,953
LABA BERSIH 4,434,773 5,079,642
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3) Laporan Perubahan Ekuitas

LAPORAN PERUBAHAN EKUITAS
PT. BPR NUSAMBA BRONDONG

TAHUN 2023 DAN 2022

(dalam ribuan rupiah)

cececoccoeceeecc

(((ffﬁ((‘((‘(('(r(((((((’

Saldo Laba Yang Saldo Laba
Modal |Dana Setoran Cada Cad Yang Belum Jumlah Jumlah
Keterangan Disetor Modal HUSICAI | %8 z.mgan Ditentukan Saldo Laba Ekuitas
Umum Tujuan
Penggunaannya
Rp Rp Rp Rp Rp Rp Rp

SALDO 31 DESEMBER 2021 9,019,000 -| 1,803,800 - 13,352,664 | 15,156,464 | 24,175,464

Pembagian Bonus dan Tantiem - - - - (700,000) (700,000) (700,000) -
o

Pembagian Deviden - - - - (3,800,000)| (3,800,000)| (3,800,000) =
=

Laba Bersih Tahun Berjalan - - - 5,079,642 5,079,642 5,079,642 E

SALDO 31 DESEMBER 2022 9,019,000 -| 1,803,800 - 13,932,306 | 15,736,106 | 24,755,106 g
=

Pembagian Bonus dan Tantiem - - - - (700,000) (700,000) (700,000) N
g

Pembagian Deviden - - - - (4,000,000)| (4,000,000)| (4,000,000) g
-

Laba Bersih Tahun Berjalan - - - 4,434,773 4,434,773 4,434,773 =
=

SALDO 31 DESEMBER 2023 9,019,000 -| 1,803,800 - 13,667,079 | 15,470,879 | 24,489,879 En
=
v,
=
[
S
g

®
®
@
o
'
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4)

Laporan Arus Kas

LAPORAN ARUS KAS
PT. BPR NUSAMBA BONDONG
TAHUN 2023 DAN 2022

(dalam ribuan rupiah)

2023 2022
ARUS KAS DARI AKTIVITAS OPERASI
Laba(Rugi) Bersih 4,434,773 5,079,642
Penyesuaian untuk merekonsiliasi laba(rugi)
- Penyusutan Aset Tetap 433,854 390,105
- Penghapusan Kredit Tahun Berjalan (994,828) (325,267)
- Penyisihan Penghpusan Aset Produktif 1,294,346 1,177,960
Arus Kas Operasi Sebelum Perubahan Modal 5,168,145 6,322,440
Perubahan Modal Kerja
- Kredit Yang Diberikan (8,208,390)| (3,065,057)
-Pendapatan Bunga Yang Masih Akan Diterima (591,099) 486,137
- Aset Lain-lain (144,426) 284,292
- Kewajiban Segera 41,649 49,812
- Utang Bunga (38,716) 19,976
- Utang Pajak (6,864) (3,731)
- Simpanan (567,170) 5,493,674
- Simpanan Dari Bank Lain 1,000,000 500,000
- Pinjaman Diterima (500,000) -
Kas Bersih Dari Aktivitas Operasi (3,846,871)| 10,087,543
ARUS KAS DARI AKTIVITAS INVESTASI
- Penambahan Aset Tetap (423,461) (837,202)
- Pengurangan Aset Tetap 403,997 159,057
- Pengurangan Akumulasi Aset Tetap (403,997) (159,057)
Kas Bersih Digunakan Untk aktivitas Investasi (423,461) (837,202)
ARUS KAS DAR AKTIVITAS PENDANAAN
- Dana Setoran Modal - =
- Modal Disetor - -
- Pembagian Bonus (700,000) (700,000)
- Pembagian Deviden (4,000,000)| (3,800,000)
Kas Bersih Digunakan Untuk Aktivitas (4,700,000)| (4,500,000)
KENAKAN(PENURUNAN) KAS DAN SETARA KAS (9,428,749) 4,750,319
KAS DAN SETARA KAS AWAL TAHUN 33,611,187 | 28,860,868
KAS DAN SETARA KAS AKHIR TAHUN 24,182,438 | 33,611,187
KAS DAN SETARA KAS AKHIR TAHUN
- Kas 513,799 506,120
- Penempatan Pada Bank Lain 23,668,639 | 33,105,067
Jumlah Kas Dan Setara Kas 24,182,438 | 33,611,187
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5) Catatan atas Laporan Keuangan
CATATAN ATAS LAPORAN KEUANGAN

PT. BPR NUSAMBA BRONDONG
TAHUN 2023 DAN 2022

(dalam ribuan rupiah)

2023

2022

KOMITMEN DAN KONTINJENSI
KOMITMEN :
Tagihan Komitmen

- Fasilitas Yang Diterima Dan

Belum Digunakan

4,000,000

3,500,000

Jumlah Tagihan (Kewajiban)
Komitmen

4,000,000

3,500,000

KONTINJENSI :

Tagihan Kontinjensi

- Pendapatan Bunga Dalam
Penyelesaian

- Aktiva Produktif Yang
Dihapusbkukan

- Pendapatan Bunga Atas Kredit
yang dihapusbuku

Lainnya

Agunan Yang Diambil Alih

7,504,770

3,819,940

2,497,423

444,023

6,089,536

3,098,883

1,821,649

3,912,608

Tagihan (Kewajiban) Kontinjensi

14,266,156

14,922,676

2 0000000000000 000000000000O0BOCGBOCOODODODOOO

Bersih

D. OPINI DARI AKUNTAN PUBLIK
Menurut opini dari Kantor Akuntan Publik Drs Henry dan Sugeng, Laporan
Keuangan disajikan secara wajar, dalam semua hal yang material, posisi keuangan PT.
Bank Perkreditan Nusamba Brondong tanggal 31 Desember 2023, serta kinerja keuangan
dan arus kasnya untuk tahun yang berakhir pada tanggal tersebut sesuai dengan Standar
Akuntansi Keuangan Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik (SAK-ETAP) dan telah
disesuaikan dengan pedoman Akuntan Bank Perkreditan Rakyat (PA BPR) di Indonesia.

E. DISCLOSURE INFORMASI LAIN
1) Ikhtisar Kebijakan Akuntansi
a) PT. BPR Nusamba Brondong telah melakukan pencatatan atas transaksi secara
accrual basis dengan berpedoman pada Standar Akuntasi Keuangan ( SAK )
yang berbasis pada Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik ( ETAP ) sehingga
dalam penyajian Laporan Keuangan Tahunan ini juga berpedoman pada
ketentuan yang telah ditetapkan dan disusun dengan metode tidak langsung, serta

disajikan dalam nominal ribuan rupiah.
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b) Dasar Pengukuran dan Penyusunan Laporan Keuangan PT. BPR Nusamba
Brondong berpedoman pada Surat Edaran Otoritas Jasa Keuangan Nomor
16/SEOJK.03/2019 tentang Perubahan Atas Surat Edaran Otoritas Jasa
Keuangan Nomor 39/SEOJK.03/2017 Tentang Laporan Tahunan Dan Laporan
Keuangan Publikasi Bank Perkreditan Rakyat, bahwa :

e Penyusunan Laporan Keuangan Tahunan dan Laporan Publikasi Bank
Perkreditan Rakyat sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan untuk
Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik bagi Bank Perkreditan Rakyat dan
Pedoman Akuntansi Bank Perkreditan Rakyat.

e Standar Akuntansi Keuangan yang berlaku bagi BPR adalah Standar
Akuntansi Keuangan bagi Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik (SAK ETAP)
dan Pedoman Akuntansi BPR (PA BPR).

¢) Kebijakan Akuntansi BPR
» Kredit Yang Diberikan
Kebijakan PT. BPR Nusamba Brondong tentang Kredit Yang Diberikan di
sesuaikan dengan Pedoman Kebijakan dan Prosedur Bank ( PKPB ) dalam
hal ini Pedoman Kebijakan dan Prosedur Perkreditan yang sudah disusun
dan diperbaharui tahun 2020.

» Penyisihan Kerugian Kredit

Kualitas Aktiva Produktif dan Pembentukan Penyisihan Penghapusan
Aktiva Produktif BPR Nusamba Brondong yang berlaku selama ini
disempurnakan dan diselaraskan dengan Standar Akuntansi Keuangan untuk
Entitas tanpa Akuntabilitas Publik (SAK ETAP) bagi BPR dan Pedoman
Akuntansi Bank Perkreditan Rakyat (PA BPR) sesuai dengan Peraturan
Otoritas Jasa Keuangan Nomor 33/POJK.03/2018 dan adanya pandemic
COVID-19, POJK mengeluarkan POJK nomor 02/POJK.03/2021 tanggal
17 Februari 2021 tentang perubahan atas POJK Nomor 34/POJK.03/2020
tanggal 26 Mei 2020 tentang kebijakan bagi Bank Perkreditan Rakyat
(BPR) dan Bank Pembiayann Rakyat Syariah (BPRS) sebagai dampak

penyebaran Coronavirus Disease 2019 :
1) BPR wajib membentuk PPAP berupa PPAP umum dan PPAP khusus
2) PPAP umum sebagaimana dimaksud ditetapkan paling kurang
sebesar 0,5% dari Aktiva Produktif yang memiliki Kualitas Lancar

atau bisa tidak membentuk.
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3) PPAP khusus sebagaimana dimaksud ditetapkan paling kurang

sebesar :

a. 3% dari Aktiva Produktif dengan kualitas Dalam Perhatian
Khusus setelah dikurangi dengan nilai agunan

b. 10% dari Aktiva Produktif dengan kualitas Kurang Lancar
setelah dikurangi dengan nilai agunan

c. 50% dari Aktiva Produktif dengan kualitas Diragukan setelah
dikurangi dengan nilai agunan

d. 100% dari Aktiva Produktif dengan kualitas Macet setelah

dikurangi dengan nilai agunan

4) Pembentukan PPAP Umum dikecualikan untuk Aktiva Produktif dalam

bentuk:

a. Penempatan BPR pada SBI

b. Kredit yang dijamin dengan agunan yang bersifat likuid berupa SBI,
Surat utamg yang diterbitkan oleh Pemerintah Republik Indonesia,
Tabungan dan/atau Deposito yang diblokir pada BPR yang

bersangkutan disertai dengan surat kuasa pencairan dan logam mulia.

» Agunan Yang Diambil Alih (AYDA)

Berdasarkan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Republik Indonesia Nomor
33/POJK.03/2018 , tentang Kualitas Aset Produktif Dan Pembentukan
Penyisihan Penghapusan Aset Produktif Bank Perkreditan Rakyat:

l.

BPR dapat mengambil alih agunan untuk penyelesaian Kredit yang

memiliki kualitas macet.

2. Pengambilalihan agunan sebagaimana dimaksud bersifat sementara

3. Pengambilalihan agunan harus disertai dengan Surat penyerahan
agunan atau Surat kuasa menjual dari debitur dan surat keterangan lunas
dari BPR kepada debitur.

4. BPR wajib menilai AYDA pada saat pengambilalihan agunan untuk
menetapkan nilai realisasi bersih

5. Penilaian AYDA dilakukan untuk :

a. Untuk AYDA dengan nilai sampai dengan paling banyak
Rp.500.000.000,- (lima ratus juta rupiah) dapat dilakukan oleh
penilai intern BPR; dan
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b. Untuk AYDA dengan nilai lebih dari Rp. 500.000.000,- (lima ratus

juta rupiah) wajib dilakukan oleh penilai independen

6. Penilaian AYDA wajib dilakuka terhadap setiap agunan

7. BPR wajib melakukan penilaian kembali secara berkala terhadap
AYDA sesuai dengan Standar Akuntansi Keuangan Dan Pedoman
Akuntansi BPR, dengan ketentuan :

a. Dalam hal AYDA mengalami penurunan nilai karena penilaian
kembali, maka BPR wajib mengakui penurunan nilai tersebut
sebagai kerugian.

b. Dalam hal AYDA mengalami peningkatan karena penilaian
kembali, maka BPR dilarang mengakui peningkatan nilai tersebut
sebagai pendapatan.

8. BPR wajib melakukan upaya penyelesaian terhadap AYDA dalam
waktu paling lama 1 (satu) tahun sejak pengambilalihan.

9. Apabila dalam jangka waktu 1 (satu) tahun BPR tidak dapat
menyelesaikan AYDA maka nilai AYDA yang tercatat pada neraca
BPR wajib diperhitungkan sebagai factor pengurang modal inti BPR
dala perhitungan Kewajiban Pemenuhan Modal Minimum (KPMM).

» Kas & Setara Kas , Ratio Kas

Sebagai tolak ukur dalam pengelolaan managemen, BPR Nusamba
Brondong menggunakan Cash Ratio untuk mengukur tingkat Likuiditas dan
untuk mengukur kemampuan BPR Nusamba Brondong memenuhi
kewajiban yang harus segera dibayar dengan harta likuid yang dimiliki,

yang sangat mempengaruhi aktivitas perusahaan.

Cash Ratio = Alat Likuid / Hutang Lancar x 100%

Yang termasuk alat likuid disini adalah kas, giro, selisih lebih tabungan
pada bank lain dikurangi tabungan dari bank lain. Yang termasuk Hutang
Lancar adalah Kewajiban Segera Dapat Dibayar, Tabungan, dan Deposito.
Sesuai dengan TKS Bank, maka angka Ratio minimal yang ditetapkan

sebesar 5%.

Aset Tetap dan Inventaris
Aset tetap dinyatakan dengan harga perolehan setelah dikurangi akumulasi

penyusutan. Penyusutan aset tetap dilakukan dengan metode garis lurus
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(straight line method) berdasarkan taksiran masa manfaat ekonomis aset

tetap sebagai berikut :

Jenis Aset Kelompok Prosentase Masa Manfaat
Bangunan Permanen 5% 20 tahun
Kendaraan I 25% 4 tahun

11 12,5 % 8 tahun
Inventaris I 25 % 4 tahun
11 12,5 % 8 tahun

Beban pemeliharaan dan perbaikan dibebankan ke laporan laba rugi pada
saat terjadinya pemugaran dan peningkatan daya guna dalam jumlah besar
dikapitalisasi. Aset tetap yang tidak digunakan lagi atau yang dijual
dikeluarkan dari kelompok aset tetap berikut akumulasi penyusutan.
Keuntungan atau kerugian dari penjualan aset tetap tersebut dibukukan

dalam laporan laba rugi tahun yang bersangkutan.

Pendapatan Bunga

Pendapatan bunga meliputi antara lain pendapatan bunga kontraktual serta
amortisasi provisi, diskonto, dan biaya transaksi yang terkait dengan aset
produktif dimaksud, serta amortisasi pendapatan bunga tangguhan.
Pendapatan bunga diakui secara akrual (accrual basis), kecuali pendapatan
bunga dari kredit dan Aset produktif lainnya dengan klasifikasi kurang
lancar, diragukan dan macet (“non performing”), diakui apabila pendapatan
tersebut benar-benar telah diterima.

Pendapatan bunga — provisi diakui dengan melakukan amortisasi provisi
secara garis lurus sesuai dengan masa kredit yang diberikan — pokok, dan
apabila kredit lunas maka provisi akan diakui langsung masuk ke
pendapatan. Kecuali kredit dengan plafon sampai dengan Rp. 5.000.000,-
maka provisi langsung diakui sebagai pendapatan.

Pendapatan bunga atas Aset produktif dengan klasifikasi kurang lancar,
diragukan dan macet yang belum diterima dilaporkan sebagai pendapatan

bunga dalam penyelesaian dalam laporan komitmen dan kontijensi.

Beban Bunga
Beban bunga meliputi antara lain beban bunga kontraktual dan amortisasi
biaya transaksi (biaya tambahan yang dapat dikaitkan secara langsung

dengan perolehan simpanan dan pinjaman yang diterima).
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Beban bunga — transaksi diakui dengan melakukan amortisasi biaya
transaksi secara garis lurus sesuai dengan masa simpanan dan atau pinjaman
yang diterima.

Beban bunga diakui secara akrual dan dinilai sebesar jumlah yang menjadi
kewajiban BPR, termasuk beban lain yang dikeluarkan dalam rangka
penghimpunan dana, seperti hadiah, dan cashback, yang terkait secara

langsung dengan penghimpunan dana.

Pajak Penghasilan

Bank mengakui kewajiban atas seluruh pajak penghasilan periode berjalan
dan periode sebelumnya yang belum dibayar. Jika jumlah yang telah dibayar
untuk periode berjalan dan periode sebelumnya melebihi jumlah yang
terutang untuk periode tersebut, Bank harus mengakui kelebihan tersebut

sebagai aset. Bank tidak mengakui pajak tangguhan.

Imbalan Kerja

Bank mengakui kewajiban imbalan pasca kerja sebagaimana diatur dalam
SAK ETAP Bab 23 “Imbalan Kerja”. Pengakuan kewajiban tersebut
didasarkan pada ketentuan Undang-undang Republik Indonesia No. 13
Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan. Dalam ketentuan tersebut Perusahaan
diwajibkan untuk membayarkan imbalan kerja kepada karyawannya pada
saat mereka berhenti bekerja dalam hal mengundurkan diri, pensiun normal,
meninggal dunia dan cacat tetap. Besarnya imbalan pascakerja tersebut
terutama berdasarkan lamanya masa kerja dan besarnya kompensasi
karyawan pada saat penyelesaian hubungan kerja. Pada dasarnya imbalan
kerja berdasarkan UU RI No. 13 Tahun 2003 tentang Ketenagakerjaan

adalah program Imbalan pasti.

Imbalan Kerja adalah seluruh bentuk imbalan yang diberikan oleh Bank
sebagai pertukaran atas jasa yang diberikan oleh pekerja, termasuk direktur
dan manajemen. Imbalan kerja terdiri dari:

a) Imbalan kerja jangka pendek.

b) Imbalan pascakerja.

c) Imbalan kerja jangka panjang lainnya.

d) Pesangon pemutusan kerja.

Imbalan pascakerja terdiri dari iuran pasti dan imbalan pasti. Iuran pasti

adalah imbalan pascakerja dimana entitas membayar secara tetap kepada
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entitas terpisah (dana) dan tidak memiliki kewajiban hukum atau konstruktif
untuk membayar iuran berikutnya atau melakukan pembayaran langsung ke
pekerja jika dana yang ada tidak mencukupi untuk membayar seluruh
imbalan kerja terkait dengan jasa mereka periode kini dan periode lalu.
Imbalan pasti adalah imbalan pascakerja, dimana kewajiban entitas adalah
menyediakan imbalan yang telah disepakati kepada pekerja dan mantan
pekerja, dan risiko aktuaria (dimana imbalan akan lebih besar daripada yang
diperkirakan) dan risiko investasi secara substantif berada pada entitas.

Bank melaksanakan kewajiban imbalan pasca kerja dengan kebijakan iuran
pasti melalui program pensiun bekerjasama dengan perusahaan asuransi

independen, yaitu Asuransi Manulife dan BPJS Ketenagakerjaan.

2) Penjelasan atas Pos-Pos Laporan Keuangan
A. Penjelasan Pos-Pos Neraca dan Laba/Rugi
1. Aktiva
a.Kas .o Rp 513.799

Jumlah tersebut pada tanggal 31 Desember 2023 dengan perincian sebagai

berikut :
- Kas Besar Rp. 510.738
- Kas Kecil Rp. 3.061
b.Sertifikat Bank Indonesia ......................l Rp 0

Jumlah tersebut sampai dengan 31 Desember 2023 tercatat nihil.

c. Antar Bank AKtiva........coooooiiiiiiiiiiiiiii Rp 23.668.639

Jumlah penempatan dana pada Bank lain baik melalui Giro, Tabungan,
Deposito Berjangka, per tanggal 31 Desember 2023 tercatat sebesar Rp.
23.668.639 ribu dengan PPAP ABA sebesar Rp. 59.017 ribu dan disajikan
negative sebagai faktor pengurang. Rincian ABA adalah sebagai berikut :

»  GIRO Rp. 41.325
- PT. BPD Jatim Rp. 6.324
- PT. Bank Mega Syariah Rp. 35.000
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»  TABUNGAN Rp. 14.597.314
- PT. Bank Mandiri Rp.  3.090.209
- PT. BPD Jatim Rp.  9.909.141
- PT. BNI'46 Rp. 760.718
- PT. BPR Lestari Rp. 4.670
- PT. BANK BRI Rp. 732.704
- PT. BANK Muamalat Rp. 99.872
»  DEPOSITO Rp. 9.030.000
- PT. Bank Jatim Rp. 30.000
- PT. BPRS Mitra Harmoni Malang Rp.  2.000.000
- PT. BANK Mega Syariah Rp.  4.000.000

- PT. BPR Bank Jombang Rp.  1.000.000
- PT. Bank Rakyat Indonesia, Tbk Rp.  2.000.000

d. Kredit Yang Diberikan...............c.o.oooiiiiiin. Rp 116.145.407
Jumlah tersebut pada 31 Desember 2023 dengan perincian sebagai berikut :
Kredit Yang Diberikan Pokok Rp. 117.829.564
Provisi Kredit ( - ) Rp. 1.684.157
By Transaksi ( +) Rp. 0
Kredit Yang Diberikan Rp. 116.145.407

e. Penyisihan Penghapusan Aktiva Produktif Kredit ......... Rp. 4.426.623
Jumlah tersebut posisi per 31 Desember 2023 dengan mutasinya :

- Saldo awal penyisihan penghapusan kredit Rp 4.127.106
- Pembentukan penyisihan Ph. Kredit (+) Rp 1.186.818
- Penggunaan Penghapusan Kredit tahun 2023 Rp. (994.828)
- Pendapatan Kelebihan PPAP Rp. 0
- Koreksi dari Pembentukan Penyisihan ABA Rp. 107.527 +
- Saldo per 31 Desember 2023 Rp. 4.426.623

f. Aktiva tetap dan INVeRtaris «.coue:ssosessssnswsssinssanss Rp. 5.763.775
Jumlah tersebut posisi per 31 Desember 2023 berikut dengan mutasinya :

— Saldo Awal Aktiva Tetap dan Inventaris Rp 5.744.311
— Penambahan / pembelian Inventaris Rp 423.461
— Pengurangan/penghapusan Inventaris Rp.  (403.997) +

Saldo per 31 Desember 2023 Rp.  5.763.775

g. Akum. Penyusutan Aktiva dan Inventaris............... Rp 3.399.461
Jumlah tersebut posisi per 31 Desember 2023 dengan mutasi sebagai berikut :
— Saldo awal akumulasi penyusutan Rp  3.369.604
— Pembentukan Akumulasi Rp 433.854
— Pengurangan/penghapusan Inventaris Rp (403.997)+
Saldo per 31 Desember 2023 Rp 3.399.461
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h. Rupa — Rupa Aktiva............cooooiiiiiiiiiiii Rp  3.793.800

Jumlah tersebut pada posisi 31 Desember 2023 dengan perincian sebagai
berikut :

— Pendapatan bunga yang akan diterima  Rp 2.416.430

— Biaya dibayar dimuka Rp 1.245.589
— Lainnya Rp 131.781
. Pasiva
a. Kewajiban — kewajiban yang segera dapat dibayar.......... Rp 1.143.233

Jumlah tersebut posisi per 31 Desember 2023 dengan perincian sebagai
berikut :

— PPh Pasal 4 Bunga Deposito/Tab Rp 59.063
— PPh Pasal 21 Rp 330.469
—  PPh Pasal 23/26 Rp 10.972
— PPh Pasal 21 Hadiah Deposito Rp 4944
—  PPh 25 Masa Desember Rp 311.557
— Titipan Asuransi Rp 260.057
— Titipan BPJS Kesehatan Rp 29.500
—  Titipian Pajak Sewa Kend dan Bangunan Rp 16.144
— Titipan lainnya Rp 111.140
— Titipan PPh Pasal 23 Lainnya Rp 385
— Titipan Telco Sera Rp  9.002
D Utang BUn@a...:::csosociiisisinosonn ene vommvmnnsossee romemes Rp 131.293

Jumlah tersebut posisi 31 Desember 2023, dengan perincian sebagai berikut :
— Beban bunga Tabungan yang harus di bayar Rp. 4.224
— Beban bunga Deposito yang harus di bayar Rp. 127.069

— Beban bunga Pinjaman yang harus di bayar Rp. 0

€ UHang Pajak. . . vecvvnsns s o5 savmssmmine 5558 5mmmtomn o s mmmmmmscninnn s o0 Rp 22.323
Jumlah tersebut posisi 31 Desember 2023, dengan perincian sebagai berikut :
—  Utang Pajak ( Pph Psl 29) Rp. 22.323

d. Tabungan ..........cocoviiiiiiiiiiii e Rp  51.853.245

Jumlah tabungan berjangka per 31 Desember 2023 dengan perincian sebagai
berikut :

Tabungan Rp. 51.853.245
By. Transaksi Tabungan ( - ) Rp. 0
Tabungan Net Rp. 51.853.245
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o Tabungan Berdasarkan golongan pemilik sebagai berikut :
') dalam ribuan rupiah
‘ Golongan Pemilik Jumlah Nominal
\ ® Nasabah
~ Pihak terkait 16 493,499
| Pihak tidak terkait 10,073 51,359,746
® Jumlah 10,089 51,853,245
™
) . DEPORIT , ¢ » sovssome o35 pemmammens s 1 povmmamnns s s p 983 1181 554 Rp 58.464.370
@ Jumlah deposito berjangka per 31 Desember 2023 dengan perincian sebagai
| berikut :
K/ Deposito Rp. 60.444.430
K By. Transaksi Deposito ( - ) Rp. (1.980.060)
~ Deposito Net Rp. 58.464.370
0
Berdasarkan Kelompok Deposito
g dalam ribuan rupiah
~ Klasifikasi Jum Nominal
- Nsb
B - Deposito s.d. Rp. 100 juta 369 | 14,715,930
~ - Deposito diatas Rp. 100 juta s.d Rp. 200 juta 44 | 7,478,500
P - Deposito diatas Rp. 200 s.d Rp. 500 juta 33 12,020,000
| - Deposito diatas Rp. 500 juta 17| 26,230,000
® Jumlah 463 | 60,444,430
| @
P Deposito Berdasarkan Golongan pemilik
| dalam ribuan rupiah
| ® i Jumlah ;
‘ - Klasifikasi ¥ Nominal
Pihak terkait 4 2,250,000
! () Pihak tidak terkait 459 58,194,430
{ Jumlah 463 60,444,430
ﬁ
o
1 & f. Simpanan dari Bank Lain...........cc...ccoovuvuereeeninnnn. Rp. 6.340.000
’ ) Merupakan semua kewajiban BPR kepada bank lain berupa tabungan dan atau
- deposito, untuk tahun 2023.
Deposito :
BPR Sentral Arta Asia Rp. 2.000.000
BPR Yuka Jaya Rp. 800.000

- ]
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BPR Daya Lumbung Asia Rp. 1.000.000
BPR Semeru Swasti ™ Rp. 600.000
BPR Mitradhanaceswara Rp. 500.000
BPR Karya Perdana Sejahtera Rp. 1.000.000
Koperasi BPR Semanding Rp. 440.000
g Pitjaman yang dierima. ..o« sovmssmen s s swwamne s s swasmes Rp 0

BPR Nusamba Brondong tidak melakukan penarikan linkage di PT. BPD
Jatim, Tbk di tahun 2023 dikarenakan masih cukupnya Likuiditas Bank.

h. Antar Kantor Pasiva .. .cuesscesiiissssasocss e sasnaniasns Rp 17.637.943

Merupakan semua bentuk kewajiban BPR pelapor terhadap kantor lainnya
yaitu kantor pusat atau kantor cabang. Jumlah tersebut posisi 31 Desember

2023 merupakan kewajiban kantor cabang terhadap Kantor Pusat yang terdiri

dari :
Kantor Cabang Gresik Rp.  16.373.245
Kantor Cabang Tuban Rp. 1.264.698
LModal oo Rp 9.019.000

Jumlah tersebut posisi 31 Desember 2023, dengan perincian sebagai berikut :

Modal Dasar Rp. 20.000.000
Modal Belum Disetor Rp.  (10.981.000)
J- Cadangan Umum.............ooooo Rp.  1.803.800

Merupakan cadangan yang dibentuk menurut ketentuan anggaran dasar atau
keputusan pemilik / Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan (RUPST).
Jumlah cadangan umum sampai dengan 31 Desember 2023, tercatat

sebesar Rp 1.803.800 ribu

Laporan Keuangan Tahunan Tahun Buku 2023 78




2000000000000 00000000000000000O0OCOOCGO

R L L ——————— R —

k. Cadangan TUjuatl ... ..oosesisinns o2 saawmnn sansmsing s 145 smsmmice Rp 9.232.306

Jumlah Tujuan sampai dengan akhir tahun 2023, tercatat sebesar Rp
9.232.306 ribu

L Laba (RUZE) eveevveeee e ee oo Rp. 5.575.870

Jumlah Laba (Rugi) yang tercatat sampai dengan akhir tahun 2023 yang terdiri
dari Laba Tahun Berjalan sebesar Rp. 5.575.870 ribu

m. Komitment ..........ooooeiiiiiiiiiiiiiii Rp. 4.000.000

Jumlah komitment sampai dengan akhir tahun 2023 ada di Bank Jatim, sebesar
Rp. 4.000.000 terdapat fasilitas linkage program yang belum di tarik oleh bank
sebesar Rp. 4.000.000 ribu.

B KOBTIGOSE s 5 ¢ 05 0amumonmnes o5 55 swamonss s b s siomamnne s & § smsasang Rp. 14.266.157

Jumlah tersebut per 31 Desember 2023 dengan perincian sebagai berikut :
Pendapatan bunga dalam penyelesaian Rp. 7.504.771
Aktiva produktif yang dihapusbukukan Rp 3.819.940
Pendapatan Bunga Atas Kredit yang dihapusbuku Rp  2.497.423

Agunan Yang Diambil Alih Rp 444.023

. Pendapatan Operasional

8. Pendapatan BUAEE  cuocoessvnmomens s vssmssusans s s samamnns Rp. 27.485.334

Merupakan pendapatan bunga bank yang diperoleh dari penempatan aktiva
produktif, baik Antar Bank Aktiva maupun Kredit yang diberikan, Jumlah

tersebut pada bulan Desember 2023, dengan perincian sebagai berikut :

Pendapatan bunga dari bank lain Rp. 549.650
Pendapatan bunga dari Kredit yang Diberikan Rp. 26.935.684
b. PEndapatan PIOVISL .c..ssmssismnsnssssssisnmsensissssosissss Rp. 1.765.940

Provisi kredit yang diakui sebagai pendapatan sampai dengan tanggal 31
Desember 2023 tercatat sebesar Rp. 1.765.940 ribu.
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c. Pendapatan operasional lainnya ..........................

Rp.

2.280.787

Jumlah pendapatan operasional lainnya posisi tanggal 31 Desember 2023

dengan perincian sebagai berikut :

Pendapatan adm pinjaman Rp. 859.200
Pendapatan adm tabungan Rp. 451.647
Pendapatan tutup tabungan Rp. 2.841
Pendapatan buku tabungan Rp. 35
Penalty Deposito Rp.  66.290
Pendapatan denda angsuran Rp. 515943
Pendapatan Administrasi Pelunasan Kredit Rp.  67.336
Pendapatan Write Off Rp. 293.349
Pendapatan Fee Sera Rp. 1.802
Pendapatan lainnya Rp. 22344
4. Beban Operasional
. Beban BUBER ..ovwsmvss o1 s nosveson s i s ssamsnsavassn s 5 555 Rp. 5.419.660

Merupakan biaya bunga dari kewajiban BPR diantaranya tabungan, deposito

berjangka, kewajiban kepada Bank Indonesia dan kepada bank lainnya. Jumlah

beban bunga posisi tanggal 31 Desember 2023, dengan perincian sebagai

berikut :

Beban bunga kepada pihak ketiga bukan bank :

Beban Bunga tabungan Rp. 1.365.062
Beban Bunga deposito Rp.  3.765.653
Beban Bunga Pinjaman Diterima Rp. 4.768
Beban Bunga LPS Rp 226.377
Beban Transaksi Bank Lain Rp 57.800
b. Beban Administrasi dan Umum ..................cc.ceeel Rp. 6.112.853

Jumlah beban administrasi dan umum posisi tanggal 31 Desember 2023,

dengan perincian sebagai berikut :
Beban premi asuransi

Beban sewa

Beban pajak-pajak

Beban pemeliharaan dan perbaikan
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Beban barang dan Jasa Rp. 3.342.963

c. Penyisihan penyusutan bangunan, kendaraan dan inventaris Rp. 433.854

Jumlah beban penyisihan penyusutan kendaraan dan inventaris posisi tanggal

31 Desember 2023, dengan perincian sebagai berikut :

Beban penyusutan bangunan Rp. 30.850
Beban penyusutan kendaran Rp. 122.831
Beban penyusutan inventaris Rp. 280.172
d. Beban Personalia ... Rp. 12.257.545
Jumlah beban personalia posisi tanggal 31 Desember 2023 dengan perincian
sebagai berikut :
Beban gaji, upah dan honorarium Rp. 10.781.781
Beban pendidikan Rp. 613.107
Beban tenaga kerja lainnya Rp. 862.657
e. Penyisihan Aktiva Produktif ...................... Rp. 1.248.356

Jumlah biaya penyisihan aktiva produktif posisi tanggal 31 Desember 2023
terdiri dari :

Penyisihan Antar Bank Rp. 61.543
Penyisihan Penghapusan Kredit Rp. 1.186.813
f. Beban Pemasaran .................coceieiiiiiiniiiicicceeee... Rp. 569.999
Jumlah beban pemasaran posisi tanggal 31 Desember 2023 terdiri dari :
Beban Promosi Tabungan Rp. 290.287
Beban Promosi Deposito Rp. 24.945
Beban Promosi Kredit Rp.  29.098
Beban Iklan Rp. 11.362
Beban Promosi Lainnya Rp. 214.307
g. Beban Operasional Lainnya ..............c.ccovvvveennn.... Rp.  283.960
Jumlah beban operasional lainnya posisi tanggal 31 Desember 2023 terdiri
dari :
Beban Fee Pihak Ketiga / Akuntan Rp. 56.355
Beban Perijinan Rp. 15.766
Beban Penerimaan Calon Pegawai  Rp. 0
Beban Penagihan Kredit Macet Rp. 207.745
Beban Lainnya Rp.  4.094
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5. Pendapatan Non Operasional

- Pendapatan Non Operasional........................ooe. Rp.  497.187

Jumlah Pendapatan Non Operasional sampai dengan posisi tanggal 31
Desember 2023, dengan rincian sebagai berikut :

Pendapatan Keuntungan Penjualan Aset Tetap Rp. 16.639
Pendapatan Fee Notaris Rp. 106.095
Pendapatan Fee Asuransi Rp.  325.153
Pendapatan adm Roya Elektronik Rp. 47.300
Pendapatan Fee Komunal Rp. 2.000

6. Beban Non Operasional

- Beban Non Operasional ..............cooeeiiiiiiiiiin.n. Rp. 127.152

Jumlah tersebut posisi tanggal 31 Desember 2023 dengan perincian sebagai

berikut :

Beban Keanggotaan Rp. 6.000
Beban Sumbangan Rp. 72.396
Beban Kerohanian Rp. 26.000
Beban Aktivitas Karyawan Rp. 21.041
Beban Denda/Sanksi Rp. 1.715

7. Laba Tahun Berjalan
a. Laba Rugi Sebelum Pajak Penghasilan ................... Rp.  5.575.870

Jumlah tersebut merupakan laba bank selama tahun 2023, sebelum dikurangi

pajak penghasilan PPh pasal 25.

b. Pajak Penghasilan PPh Ps125 ..................c.oon. Rp. 1.141.096

Pajak penghasilan tahun 2023 yang menjadi beban perusahaan adalah sebesar
Rp. 1.141.096 ribu.

c. Laba Netto setelah Pajak .......cccccecceeveveiiiiiiniiiinienee. Rp. 4.434.773

B. Koreksi Hasil Laporan Yang Telah Diaudit ( KAP)
Laporan keuangan yang disajikan diatas telah diaudit oleh KAP Drs. Hendry dan
Sugeng dan telah dilakukan koreksi oleh PT. BPR Nusamba Brondong, yaitu

sebagai berikut :
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Jurnal Koreksi dan Reklasifikasi :

Jurnal koreksi dan reklasifikasi tahun 2023 dapat disajikan sebagai berikut:

(penyesuaian atas kekurangan pengakuan taksiran
pajak & utang pajak PPh Pasal 29)

3) Komitmen dan Kontinjensi

a) Pengungkapan Komitmen

(Dalam Ribuan)
o | Debet | Kredit
No. | Keterangan ol B ey
, P 0 L en | Ry
1 |Taksiran Pajak 22.323
Utang Pajak 22.323

Fasilitas pinjaman yang belum ditarik oleh PT. BPR Nusamba Brondong sebesar

Rp 4.000.000 ribu yaitu fasilitas pinjaman di Bank Jatim.

b) Pengungkapan Kontinjensi

v' Pendapatan Bunga Dalam Penyelesaian

Pendapatan bunga dari aktiva produktif Non-Performing Loan (NPL), tidak

diakui sebagai pendapatan periode berjalan sejak aktiva tersebut dinyatakan

non-performing (NPL). Bunga dari aktiva non-performing (NPL) dicatat

dalam rekening administrative. Pada tahun 2023 BPR Nusamba Brondong

telah mencatat pendapatan bunga dalam penyelesaian sebesar Rp. 7.504.771

ribu, dengan perincian sebagai berikut :

PENDAPATAN BUNGA DALAM PENYELESAIAN

NASABAH NOMINAL
KOL3 45 154,875
KOL4 60 337,353
KOL 5 343 7,012,543
JUMLAH 448 7,504,771

v’ Aktiva Produktif Yang Dihapusbukukan

Hapus buku yang telah dilakukan oleh BPR. Nusamba Brondong sampai
dengan 31 Desember 2023 adalah sebesar Rp. 3.819.940 ribu. BPR Nusamba

Brondong melakukan penghapusbukuan setelah melakukan upaya upaya

penagihan terhadap debitur dengan kualitas Macet.
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v Pendapatan Bunga Atas Kredit yang dihapusbuku
Pendapatan bunga atas kredit yang dihapusbuku yang telah dicatat oleh BPR.
Nusamba Brondong sampai dengan 31 Desember 2023 adalah sebesar Rp.
2.497.423 ribu.

v Agunan Dalam Proses Penyelesaian Kredit
Agunan dalam proses penyelesaian kredit yang telah dicatat oleh BPR.
Nusamba Brondong sampai dengan 31 Desember 2023 adalah sebesar Rp.
444.023 ribu.

4) Reklasifikasi & Alasan
PT . BPR Nusamba Brondong telah melakukan reklas selama tahun 2023, yaitu antara
lain :
e Utang Pajak
Sesuai dengan hasil pemeriksaan KAP terdapat Pajak Penghasilan Badan Kurang
Bayar sebesar Rp. 22.323 ribu, sehingga dilakukan reklasifikasi terhadap laba

tahun berjalan.

SURAT KOMENTAR (MANAGEMENT LETTER) KAP

Terlampir
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No
Hal

ML05/2024/1V/22/PST

: Management Letter dan Rekomendasi Audit

Kepada Yth
Pemegang Saham, Dewan Komisaris, dan Direksi
PT BPR Nusamba Brondong
Di Brondong

Dengan Hormat,

Drs. HENRY & SUGENG

Registered Public Accountants

Tax and Management Consultans
Kep-1365/KM.I/2009

Kami telah mengaudit laporan keuangan PT BPR Nusamba Brondong tanggal 31 Desember 2023 dan laporan
laba rugi untuk tahun yang berakhir pada tanggal tersebut, dan telah menerbitkan laporan kami No Opini :
00153/2.0791/AU.2/07/0067-1/1/1V/2024 pada tanggal 22 April 2024.

Dalam perencanaan dan pelaksanaan audit kami atas Laporan Keuangan PT BPR Nusamba Brondong yang
berakhir pada tanggal 31 Desember 2023, kami melakukan pemaharhan atas pengendalian internal, pengujian
kewajaran pembukuan, dan penilaian operasi sebagai bahan pertimbangan dalam memberikan pendapat terhadap
laporan keuangan. Struktur pengendalian internal, kewajaran pembukuan, dan pelaksanaan operasi tersebut
merupakan tanggung jawab manajemen.

Dalam pelaksanaan pekerjaan itu pula, kami mendapatkan temuan-temuan mengenai penerapan sistem akuntansi

Iy &

Kantor Pusat

Kantor Cabang

dan manajemen Bank. Temuan-temuan tersebut dapat kami rangkum sebagai berikut :

Perkembangan Kondisi Usaha
Pos Neraca 2023 2022 Pertumbuhan %
Kas 513.798.800 506.120.300 7.678.500 1,52%
Pendapatan Bunga Yang
Akan Diterima 2.416.429.604 1.825.330.747 591.098.857 | 32,38%
Penempatan Pada Bank Lain | 23.668.639.262 33.105.066.545 (9.436.427.283)] -28.50%
Penyisihan Aset Produktif
ABA (59.016.894) (105.001.290) 45984396 | -43,79%
Kredit Yang Diberikan 117.829.563.829 109.621.173.869 8.208.389.961 7.49%
Provisi (1.684.156.711) (1.652.565.120) (31.591.591)] 191%
Penyisihan Aset Produktif
Kredit (4.426.623.104) (4.127.105.790) (299.517.314)] 7,26%
Agunan Yang Diambil Alih 444.023.123 - 444.023.123 | 100,00%
Aset Tetap dan Inventaris 5.763.775.408 5.744311.156 19.464.252 0,34%
Akm. Aset Tetap &
2 (3.399.460.622) (3.369.603.910) (29.856.712)] 0,89%
Inventaris
Aset Lain-Lain 1.377.370.222 1.232.943.811 144.426 411 11,71%
Jumlah Aset 142.444.342.917 142.780.670.318 (336.327.401)| -024%
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Drs. HENRY & SUGENG
Registered Public Accountants

Tax and Management Consultans
Kep-1365/KM.1/2009

1. a. Perkembangan Kondisi Usaha

Kantor Pusat

Kantor Cabang

. a

Pos Neraca 2023 2022 Pertumbuhan Yo
Kewajiban Segera Dibayar 1.143.232.715 1.101.583.474 41.649.241 3.78%
Utang Bunga 131.293.223 170.008.993 (38.715.770)] -22,77%
Utang Pajak 22.323.140 29.187.068 (6.863.928)f -23,52%
Simpanan i

Tabungan 51.853.245.038 51.591.017.562 262.227.476 0,51%

Deposito 60.444.430.000 60.257.450.000 186.980.000 031%

Biaya Transaksi (1.980.060.000) (963.682.500)] (1.016.377.500)| 105.47%
Simpanan Dari Bank Lain 6.340.000.000 5.340.000.000 1.000.000.000 18.73%
Pinjaman Dari Bank Lain - 500.000.000 (500.000.000)f -100,0%
Modal Disetor 9.019.000.000 9.019.000.000 - 0.00%
Cadangan Umum 1.803.800.000 1.803.800.000 - 0.00%
Laba Rugi Tahun Lalu 9.232.305.722 8.852.663.756 379.641.966 4.29%
Laba Rugi Tahun Berjalan 4.434.773.079 5.079.641.965 (644.868.886)] -12,70%
Jumlah Kewajiban dan
Ekuitas 142.444.342.917 142.780.670.318 (336.327.401)| -0,24%

Perkembangan Usaha

Pada posisi Aset. volume usaha menunjukkan adanya penurunan pada Penempatan Pada Bank Lain
sebesar Rp 9.436.427.283.- atau 28,50%. Kredit Yang Dibcrikan meningkat sebesar Rp8.208.389.961.-
atau 7,49%. Perubahan Aset juga disebabkan karena pada tahun 2023 terdapat Agunan Yang Diambil Alih
sebesar Rp 444.023.123,- atau 100%.

Pada Posisi Kewajiban, penurunan disebabkan oleh adanya penurunan Utang Bunga sebesar
Rp38.715.770- atau 22,77% serta Penurunan Pinjaman Bank Lain sebesar Rp 500.000.000,- atau sebesar
100%. Simpanan Tabungan meningkat scbesar Rp 262.227.476.- atau 0,51% dan Simpanan Deposito
meningkat sebesar Rp186.980.000.- atau 0,31%. Secara Keseluruhan Perkembangan usaha menurun
sebesar 0,24% atau Rp 336.327.401, dari tahun 2022,

Ekuitas
Jumlah Ekuitas mengalami penurunan sebesar Rp 265.226.921,- atau 1,07%. hal ini disebabkan oleh

adanya penggunaan l.aba sebesar Rp 4.700.000.000,- dari Laba tahun 2022.

Perkembangan Kondisi Usaha (Lanjutan)

Pos Laba Rugi 2023 2022 Pertumbuhan %
Pendapatan dan Beban

Operasional

Pendapatan Bunga 29.251.274.229 28.012.371.185 1.238.903.044 4,42%
Beban Bunga (5.419.660.452) (5.195.733.470) (223.926.983)] 431%
Pendapatan Operasional >

Lainnya 2.280.787.296 2.144.355.231 136.432.065 6,36%
Jumlah Pendapatan

Operasional 26.112.401.073 24.960.992.947 1.151.408.126 4,61%
Beban Operasional

Beban Penyisihan Kerugian 1.682.210.006 1.568.065.647 114,144.359 7,28%
& Penyusutan

Beban Pemasaran 569.998.768 483.496.446 86.502.322| 17,89%
Beban Administrasi dan 18.654.358.000 16.664.427.650 1.989.930.350 | 11,94%
Umum

Jumiah Beban Operasional | 20.906.566.774 18.715.989.743 2.190.577.031 | 11,70%
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Laba (Rugi) Operasional 5.205.834.299 6.245.003.204| (1.039.168.905)] -16,64%
Pendapatan dan Beban Non

Operasional ‘

Pendapatan Non Operasional 497.187.389 272.404.777 224.782.612| 82,52%
Beban Non Operasional (127.152.176) (112.813.432) (14.338.744)1 12,71%
Jumlah Pendapatan (Beban) :

Non Operasional 370.035.213 159.591.345 210443.868 | 131.86%
Laba Rugi Sebelum Pajak 5.575.869.512 6.404.594.549 (828.725.037)| -12,94%
Taksiran Pajak Penghasilan 1.141.096.433 1.324.952.584 (183.856.151)| -13,88%
Laba Rugi Bersih Setelah 4.434.773.079 5.079.641.965 (644.868.885)| -12,70%
Pajak

Pada tahun 2023 Bank mencapai laba usaha sebesar Rp 4.434.773.079.- dibanding tahun 2022 dengan
laba sebesar Rp 5.079.641.965.-. Bank mengalami penurunan laba sebesar Rp 644.868.885.- atau sebesar
12.70%. Penurunan laba tersebut dipengaruhi oleh naiknya beban operasional sebesar Rp 2.190.577.031,-
atau sebesar 11.70% dan beban non operasional sebesar Rp 14.388.744.- atau sebesar 12.71%.

b. Kinerja Keuangan

Keterangan 2023 2022 Pertumbuhan
Aset Produktif

1. Bad Debt Ratio (%) / Rasio KAP 8,95% 8,65% 0,30%
2. NPL Bruto(%) 11.64% 8.92% 2.72%
3. NPL net (%) 8.29% 5.60% 2,69%
Permodalan

4, Rasio KPMM (%) / CAR 32.68% 34,25% -1,57%
Rentabilitas

5. Return on Asset / ROA (%) 4.00% 4.49% -0,49%.
6. Return on Equity / ROE (%) 24.54% 28.16% -3.62%
7. Rasio Efisiensi (%) / BOPO 83,49% 79.29% 4.20%
Likuiditas

8. Loan to Deposit Ratio / LDR (%) 104,93% 79.89% 25.04%
9. Cash Ratio (CR) 13,34% 22.51% -9.17%

b. Kinerja Keuangan (Lanjutan)

Kinerja keuangan BPR secara umum relatif stabil, rasio NPL Nectto mengalami kenaikan dari 5,60%
ditahun 2022 menjadi 8,29% ditahun 2023. NPL ditahun 2023 scbesar 8,29% masih dalam kategori
Cukup Sehat. Kenaikan rasio NPL disebabkan oleh adanya peningkatan Kredit Yang Diberikan sebesar
Rp 8.208.389.961.- atau 7.49% serta adanya kenaikan Kredit Non Performing Loan sebesar Rp
3.941.098.521,-. Peningkatan NPL berdampak pada penurunan ROA sebesar 4,49% menjadi 4,00% dan
rasio BOPO mengalami kenaikan scbesar 79,29% menjadi 83,49%. LDR mengalami peningkatan dari
79.89% menjadi 104,93% atau sebesar 25,04% (perbedaan perhitungan pada tahun 2023). Operasional
BPR didukung dengan likuiditas dan permodalan yang cukup dengan CAR sebesar 32.68% dan CR

schesar 13,34%.

. Perkembangan Kualitas Aset Produktif Atas Kredit Yang Diberikan

Kolektabilitas 2023 % 2022 % Pertumbuhan %
Lancar 79.522.224.005 |67.49% 84.836.811.818 |77.39%| (5.314.587.813)] -6.26%
Dalam Perhatian

Khusus 24.589.303.537 [20.87% 15.007.424.284 [13,69%| 9.581.879.253 | 63.85%
Kurang Lancar 1.370.319.727 | 1.16% 270.402.370 | 0.25% 1.099.917.357 | 406,77%
Diragukan 1.489.018.873 | 1.26% 631.226.832 | 0.58% 857.792.041 | 135,89%
Macet 10.858.697.688 | 9.22% 8.875.308.564 | 8.10% 1.983.389.124 | 22.35%
Jumlah 117.829.563.829 | 100%| 109.621.173.868 | 100%| 8.208.389.961 7,49%
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¢. Perkembangan Simpanan Pihak Keti%a [
%

Drs. HENRY & SUGENG

Registered Public Accountants
Tax and Management Consultans
Kep-1365/KM.1/2009

Kredit yang diberikan pada tahun 2023 mengalami kenaikan dibandingkan realisasi tahun 2022 yaitu
scbesar Rp 8.208.389.961 .- atau sebesar 7,49%.

Jumlah kredit dengan kolektabilitas Kurang Lancar mengalami kenaikan signifikan dari sebesar
Rp270.402.370.- di tahun 2022 naik sebesar 406,77% menjadi sebesar Rp 1.370.319.727.- di tahun 2023.
Kredit dengan kolektibilitas Diragukan mengalami kenaikan sebesar Rp857.792.041.- atau 135,89% dari
Rp 631.226.832.- di tahun 2022 menjadi Rp 1.489.018.873.- ditahun 2023. Jumlah kredit bermasalah
(Macet) mengalami kenaikan dari sebesar Rp8.857.308.564.- di tahun 2022 naik 22,35% menjadi sebesar
Rp 10.858.697.688.- di tahun 2023.

Rekomendasi

Bank lebih fokus pada pclaksanaan kegiatan bisnis utama Bank terutama pada pencairan kredit serta
pemantauan pasca rcalisasi kredit agar selalu berpedoman pada POJK 33/POJK/03/2018 Tentang Kualitas
Aset Produktif dan Pembentukan penyisihan Aset Produktif Bank Perkreditan Rakyat.

Perkembangan penempatan Pada Bank Lain

Keterangan 2023 % 2022 % Pertumbuhan %
Giro 41.324.850 | 0,17% 23.850.631 | 0,07% 17474219 | 73.27%
Tabungan 14.597.314.412 |61.67% 24.951.215.914 | 75,37%| (10.353.901.502)} -41.50%
Deposito 9.030.000.000 |38.15% 8.130.000.000 |24.56% 900.000.000 | 11,07%
Jumlah 23.668.639.262 | 100% 33.105.066.545 | 100%| (9.436.427.283)| -28.50%

Penempatan Pada Bank Lain pada tahun 2023 mengalami penurunan dibandingkan tahun 2022 yaitu
sebesar Rp 9.436.427.283.- atau sebesar 28,50%.

PT BPR Nusamba Brondong telah menempatkan dananya pada Bank Umum dan BPR lain dimana saldo
penempatan dana per 31 Desember 2023 pada satu bank tersebut sebagian besar rata-rata diatas yang
dijamin oleh Lembaga penjamin Simpanan Nomor 2/P1.PS/2010 Tentang Program Penjaminan Simpanan.

Pasal 28

Saldo yang dijamin sebagaimana dimaksud dalam pasal 26 untuk setiap nasabah pada satu bank adalah
hasil penjumlahan saldo seluruh rekening simpanan nasabah pada bank tersebut, baik rekening tunggal
maupun rekening gabungan (joint account).

d. Perkembangan penempatan Pada Bank Lain (Lanjutan)

Pasal 29
Saldo yang dijamin sebagaimana dimaksud dalam pasal 26 untuk setiap nasabah pada satt Bank adalah
paling tinggi Rp. 2.000.000.000 (Dua Miliar Rupiah).

Keterangan | 2023 2022 | % | Pertumbuhan | %
Pihak Ketiga Bukan Bank

Tabungan 51.853.245.038 |44.45% 51.591.017.562 |44,39% 262.227.476 0,51%
Dcposito 60.444.430.000 |51.81% 60.257.450.000 | 51,85% 186.980.000 0,31%)|
Biaya Transaksi

Deposito (1.980.060.000)] -0,017 (963.682.500)| -0.83%| (1.016.377.500)] 105.47%
Pihak Ketiga Bank |l ain

Tabungan - | 0,00% - | 0.00% - 0.00%
Deposito 6.340.000.000 | 5,43% 5.340.000.000 | 4,59% 1.000.000.000 | 18,73%
Jumlah 116.657.615.038 | 100%| 116.224.785.062 | 100% 432.829.976 0.37%

Simpanan Pihak Ketiga Bukan Bank mengalami peningkatan sebesar Rp 449.207.476.- atau 0,40% dan
simpanan pihak ketiga Bank lain mengalami kenaikan sebesar Rp 1.000.000.000,- atau 18.73%.

: JI. Gajah Mada No. 22 Purwokinanti, Pakualaman. Kota Yogyakarta 55112
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Rekomendasi:

a. Pada Penempatan Pada Bank Lain agar Bank tetap menerapkan prinsip kehati-hatian dan berpedoman
pada Peraturan l.embaga Penjamin Simpanan Nomor 2/PLPS/2010 Tentang Program Penjaminan
Simpanan.

b. Agar Bank dapat meningkatkan dana murah dan membuat produk tabungan baru agar mengurangi beban
bunga dan tidak bergantung pada penghimpunan dana mahal.

. Penagihan Kredit Hapus Buku

Management PT BPR Nusamba Brondong telah berupaya mengoptimalkan penyeleqalan dan penagihan kredit
vang bermasalah serta melakukan penagihan terhadap kredit hapus buku, namun penagihan terhadap kredit
hapus buku belum dilakukan secara optimal terlihat dari jumlah Pokok kredit hapus buku yang tertagih
selama tahun 2023 sebesar Rp 273.765.806.- dari total aset produktif yang dihapusbukukan sampai dengan
tahun 2022 sebesar Rp 3.098.882.796.-. Penghapusan Kredit pada tahun 2023 sebesar Rp994.823.327.-.

Dasar Ketentuan:

Salinan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Republik Indonesia Nomor 33/POJK.03/2018 Tentang Kualitas
Aset Produktif dan Pembentukan Penyisihan Penghapusan Aset Produktif Bank Perkreditan Rakyat, Bab VI
Hapus Buku Dan Hapus Tagih.

Rekomendasi:
Kedepannya BPR diminta untuk mengoptimalkan penagihan dengan melakukan mapping terhadap debitur
hapusbuku dan menetapkan prioritas debitur yang masih dapat ditagih.

. Kredit Kolektibilitas Dalam Perhatian Khusus

Kolektibilitas Baki Debet Jumlah Rekenirﬁ Prosentase

Lancar

79.522.224.005

2.708

70,98%

Dalam Perhatian Khusus

24.589.303.537

736

19,29%

Kurang Lancar

1.370.319.727

45

1,18%

Dirsgukan

1.489.018.873

60

1,57%

Macet

10.858.697.688

266

6,97%

Total

117.829.563.830

3.815

100,00%

. Kredit Kolektibilitas Dalam Perhatian Khusus (Lanjutan)

Bahwa kredit dengan kolektibilitas DalamPerhatian Khusus mencapai 736 rekening de;lgan nominal
Rp24.589.303.537,00 atau 19,29% dari total kredit yang diberikan sebanyak 3.815 rekening.

Rekomendasi:
Kedepannya Bank melakukan evaluasi atas prinsip kehati-hatian dalam proses penyaluran kredit. Kesalahan
dalam pengambilan keputusan akan berpotensi menimbulkan kerugian akibat hilangnya pendapatan dari

kredit yang dicairkan tersebut. Agar pihak Bank memperhatikan penagihan debitur agar sesuai jadwal

angsuran, karena akan berpotensi masuk menjadi Kredit NPL. Analisa terhadap kemampuan debitur dan jenis
usaha agar lebih detail sehingga analisa yang dibuat benar-benar mencerminkan kemampuan dalam jangka
panjang terutama untuk melunasi kredit yang telah diberikan. Memperhatikan tingginya potensi peningkatan
NPL dari debitur DPK, BPR Melakukan pemisahan fungsi antara petugas yang bertanggung jawab atas kredit
bermasalah (tim penyelesaian kredit bermasalah) dengan kredit yang berpotensi bermasalah.

. Perpajakan

Bank melakukan kewajiban Pajak Penghasilan Badan (PPh Pasal 25/29) tahun 2023, terdapat rekonsiliasi
fiskal untuk menentukan Laba Fiskal, yaitu laba yang memperhatikan kescsuaian Pendapatan dan Biaya-
Biaya dengan Undang-Undang Pajak No. 36 tahun 2008, Undang-Undang No. 7 tahun 2021 tentang
Harmonisasi Peraturan Perpajakan pasal 17 ayat (1) huruf b tentang Tarif pajak yang diterapkan atas
Penghasilan Kena Pajak bagi Wajib Pajak badan dalam negeri dan bentuk usaha tetap sebesar 22% (dua
puluh dua persen) yang mulai berlaku pada tahun pajak 2022. dan Peraturan Menteri Keuangan (PMK) No.
no 215/PMK.03/2018 tentang perhitungan angsuran pajak penghasilan dalam tahun pajak berjalan yang harus
dibayar sendiri olch wajib pajak.

- JI. Gajah Mada No. 22 Purwokinanti, Pakualaman. Kota Yogyakarta 55112
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Peredaran Bruto a 32.029.248.914
Laba Sebelum Pajak b 5.575.869.512
Koreksi Fiskal Positif
- Juran Keanggotaan 6.000.000
- Sumbangan 72.395.826
- Beban Non Operasional Lain 26.000.000
- PPAP Penempatan Pada Bank Lain 61.542.886
- Pajak Promosi 11.260.664
Jumlah 177.199.376
Korcksi Fiskal Negatif:
- Pendapatan Giro dan Tabungan 38.603.288
- Kelebihan PPAP Penempatan Pada Bank Lain 107.527.281
Jumiah 146.130.569
Laba Fiskal 5.606.938.319
Pajak Penghasilan :
PKP yang Memperoleh Fasilitas
(4.800.000.000 : a) x b c 840.272.715
PKP yang tidak memperoleh fasilitas
(b-c) d 4.766.665.604
Taksiran Pajak:
Laba yang dikenakan tarif 50%:
11%xc 92.429.999
Laba yang dikenakan tarif 100%
22%x d 1.048.666.433
Jumlah Taksiran Pajak Penghasilan 1.141.096.432
4. Perpajakan (Lanjutan)
Jumlah Taksiran Pajak Penghasilan 1.141.096.432
PPH 25 / Angsuran 1.118.773.292
Utang Pajak 22.323.140
5. Jurnal Koreksi dan Reklasifikasi
Noj Keterangan D K
1. |Taksiran Pajak 22.323.140 -
Utang Pajak - 22.323.140

Demikian manajemen letter ini kami sampaikan, atas perhatian dan kepercaya}mnya kami sampaikan terima

(Jurnal Penyesuaian Taksiran Pajak Badan)

kasih.

Hormat kami,
KAP Drs. Henry & Sugeng

NRAP. 0067
Yogyakarta, 22 April 2024

Kantor Pusat

Kantor Cabang

- JI. Gajah Mada No. 22 Purwokinanti, Pakualaman, Kota Yoguakarta 55112

Telp. (0274) 514883 Fax. (0274) 514883
: Perum Pondok Tjandra Indah

J1. Delima Barat V No. 37. Tambakrejo, Waru, Sidoarjo. Jawa Timur 61256

Telp. (031) 9969 0222
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